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BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, (Ek ibare:RG-27/01/2020-31021) Istanbul Okan
Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulan Avrasya Uygulama ve Arastirma Merkezinin

teskilat, yonetim, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

. MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik; (Ek ibare:RG-27/01/2020-310219 Istanbul Okan
Universitesi Avrasya Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim

organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak

hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Avrasya Uygulama ve Arastirma Merkezi Danigsma Kurulunu,

b) Merkez: Avrasya Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Avrasya Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,
¢) Rektor: (Ek ibare:RG-27/01/2020-31021) istanbul Okan Universitesi Rektoriinii,
d) Universite: (Ek ibare:RG-27/01/2020-31021) Istanbul Okan Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Avrasya Uygulama ve Aragtirma Merkezi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Merkezin Amaglar: ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaclari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Avrasya’nin hukuksal, siyasal, ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel yonlerden incelenmesi ve arastirilmasi, Avrasya Bolgesindeki iligkilerin gelistirilmesine

yonelik olarak disiplinlerarasi bir yaklasimla uygulamalar ve arastirmalar yapmaktir.
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Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkez, 5 inci maddedeki amacina ulagabilmek i¢in asagidaki faaliyetlerde
bulunur:

a. Avrasya, Avrasya Bolgesi lilkeleri — Tiirkiye iliskileri alanlarinda arastirmalar yapmak ve
bunlar1 Tiirk¢e ve/veya yabanci dillerde yayinlamak.

b. Avrasya, Avrasya Bolgesi lilkeleri — Tiirkiye iliskileri alanlarinda ulusal ve uluslar-arasi
nitelikte konferans, sempozyum, c¢alistay, seminer ve benzeri faaliyetlerde bulunmak.

c. Merkezin ilgi alanina giren konularda faaliyette bulunan ulusal ve uluslararasi, resmi veya
6zel kurum ve kuruluslar ile Merkezin amaci dogrultusunda isbirliginde bulunmak, ortak ¢alismalar
diizenlemek, uygulama ve arastirma projeleri hazirlamak, bu projelere kaynak yaratmak ve projeleri
uygulamak ve/veya uygulamanin takibini yapmak.

d. Degisik sektorlere mensup c¢alisanlarin meslek i¢i egitimlerinde, Avrasya’nin dnemini
vurgulayan ve bunun uygulamada islerlik kazanmasini hedefleyen egitim ¢alismalar1 hazirlamak ve
yiiriitmek, mesleki kurslar, meslek i¢i egitim ve sertifika programlari, ulusal ve uluslararasi diizeyde
yaz okullar1 ve caligmalar diizenlemek.

e. Avrasya alaninda ulusal ve uluslararasi diizeydeki normlari, ilgili antlasmalarin kabuliinii
ve bunlara iliskin benzer uygulamalar1 izlemek ve bu konulardaki degerlendirmeleri ilgililerin ve
kamunun bilgisine sunmak.

f. Avrasya alaninda arastirma yapmaya elverisli nitelikte bir kiitliphane ve arsiv olusturmak,
ulusal ve uluslararasi bir elektronik iletisim ag1 kurmak, Merkeze ait, en az bir adet siireli yayin
hazirlay1p yayinlamak.

g. Fen ve Sosyal Bilimler Enstitillerinde yiiksek lisans/doktora caligmalar1 yapan
akademisyenlere, Avrasya sorunlari ile ilgili ¢caligmalar yapma ve tez hazirlama firsati saglamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari; Merkez Miidiirli, Merkez Yonetim Kurulu,
Merkez Danisma Kurulundan olusur.

Merkez miidiirii

MADDE 8 — (1) ) (Degisik: RG-27/01/2020-31021) Merkez Miidiirii; Universitede aylikli ve
devaml statiideki 6gretim elemanlar1 ve/veya idari personel arasindan {i¢ yil i¢in Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirii tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir; goérevlendirildigi
usul ile gorevden aliabilir.

(2) Merkez Miidiiriine yardimci olmak tizere, Merkez Yonetim Kurulu liyelerinden birisi
miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Merkez Miidiirii, gorevi basinda olmadigi zaman midiir
yardimcist kendisine vekalet eder. Merkez Miidiirliniin gorevi sona erdiginde Merkez miidiir
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yardimcisinin gorevi de sona erer. Merkez Miidiiriiniin, kesintisiz alti aydan fazla bir siire gorevi
basinda bulunamamasi durumunda yeni bir Merkez Miidiirii gérevlendirilir

Merkez miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a. Merkezi temsil ve Merkez Yo6netim Kuruluna baskanlik etmek.

b. Merkez Yonetim Kurulu kararlarin1 bu Yonetmelik ¢er¢evesinde uygulamak.

c. Merkezin idari islerini yiriitmek, gerekli esgiidiim ve denetimi saglamak, yazigmalar
yapmak.

d. Merkez Yonetim Kurulunun hazirladig: yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak.

Merkez yonetim kurulu

MADDE 10 - (1) (Degisik: RG-27/01/2020-31021) Yonetim Kurulu; Midir dahil bes
kisiden olusur. Miidiir disindaki diger tiyeler, 6gretim elemanlar1 arasindan, Senato tarafindan ii¢
yillik silire igin secilir ve Rektor tarafindan gorevlendirilir; siireleri dolan iiyeler yeniden
gdrevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan veya alt1 aydan fazla Universite disinda gorevlendirilen
tiyelerin yerine, kalan siireyi doldurmak iizere yenileri gorevlendirilir.

(2) Merkez Yonetim Kurulu, olagan olarak ayda en az bir kez veya gerekli oldugunda Merkez
Miidiiriinlin ¢agrisi lizerine ve salt cogunlukla toplanir. Kararlar, katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

Merkez yonetim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11 - (1) Merkez Yonetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a. Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiirtitmek.

b. Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

¢. Merkezin biinyesinde kurulacak bilimsel calisma gruplarinda gorevlendirilecek 6gretim
elemanlarinin se¢imini yapmak ve gorevlendirilmeleri i¢in Rektoriin onayina sunmak.

d. Arastirma ve uygulama projeleri, kurs ve benzeri egitim Onerilerini bilimsel ¢alisma
kurullarmin da katkilari ile degerlendirmek, gorevlendirilecek kisi, kurulus ve Universite birimlerini
belirlemek.

e. Universite dis1 ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarini belirlemek,
protokol taslaklarini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

f. Merkezde gorevlendirilecek idari ve teknik personelin se¢imini yaparak Rektoriin onayina
sunmak.

Merkez danisma kurulu

MADDE 12 — (1) Merkez Danmisma Kurulu; Rektor tarafindan segilen en ¢ok on kisiden
olusur.

Merkez ile is, ekonomi ve kamu diinyas1 arasinda iligkileri saglayacak Merkez Danigsma
Kurulu, yilda en az bir kez Merkez Miidiirlinlin ¢agris1 {izerine ve onun bagkanliginda toplanir;
Merkezin galigmalari ile ilgili degerlendirmeler yapar ve onerilerde bulunur.
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Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 13 iincii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel
tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar
MADDE 14 — (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tirli
alet, donanim ve demirbaslar Merkez hizmetlerinin kullanimina tahsis edilir.

ita amiri
MADDE 15 — (1) ) Merkezin ita amiri Rektordiir. Rektor, bu gorevini Merkez Miidiiriine
devredebilir.

Yiiriirliik
MADDE 16 - (1) Bu Yo6netmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17 — (1) (Degisik: RG-27/01/2020-31021) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul
Okan Universitesi Rektdrii yiiriitiir.
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