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Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC); Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu olacak sekilde
tasarlanan; ilk, orta ve yliksekogretim dahil, mesleki, genel ve akademik egitim ve dgretim programlari
ve diger 6grenme yollariyla kazanilan tiim yeterlilik esaslarini gosteren ulusal yeterlilikler ¢ergevesidir.
Ogrenme kazanmmlar1 bilgi, beceri ve yetkinlik agisindan tanimlanmaktadir; dolayisiyla seviye
tanmimlayicilari, 6grenme kazanmimlarinin belirtilen {i¢ “bilesenine” gore diizenlenmektedir. Sekiz
seviyenin her biri i¢in, bu ii¢ bilesende gerekli ifadeleri igeren tanimlayicilar yer almaktadir. TYC
seviyeleri, herhangi 6zel bir 6grenme alan1 dikkate alinmadan tanimlanmaktadir. TYC’de ayn1 seviyede

TYC Nedir?

bulunan farkli yeterliliklere ait asgari 6grenme kazanimlar ortaktir (MYK, 2015).

TYYG Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikli)
6. Diizey (LISANS Egitimi)

ozellikleri ve
glgluklerinin
bilgisine sahiptir.

6-Ulusal ve
uluslararasi
kdiltdirleri tanir.

5-Konu alanina
ve 6grencinin
gereksinimlerine
uygun materyal
gelistirir.

6-Ogrencinin
kazanimlarini
farkl yontemler
kullanarak gok
yonli
degerlendirir.

alanindaki bilgileri
izler ve meslektaslan
ile iletisim kurar.

7-Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansinin
ileri diizeyinde bilisim
ve iletisim
teknolojilerini kullanir.
8-Farkli kdilttirlerde

yasar ve sosyal
yasama uyum saglar.

YETKINLIKLER
BiLGi BECERILER Bagimsiz
TYYC Galisabilme ve 68 s P
i z ~ _Rili grenme Iletisim ve Sosyal Alana Ozgii
s e e ol Sogimbulin Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
Yetkinligi
1-Ortadgretimde 1-Alaniyla ilgili 1-Bireysel ve 1-Edindigi bilgi 1-Sanatsal ve kiilturel 1-Dis gérunim,
kazandigi ileri duizeyde bilgi grup ve becerileri etkinliklere etkin tutum, tavir ve
yeterliliklere kaynaklarini calismalarinda elestirel bir olarak katilir. davraniglan ile
dayali olarak; kullanir. sorumluluk alir ve yaklagimla topluma 6rnek
alanyla ilgili alinan goérevi degerlendirir. 2-Toplumun ve olur.
kavramlan ve 2-Alaniyla ilgili etkin bir sekilde diinyanin
kavramlar arasi olay ve olgulari yerine getirir. 2-Ogrenme giindemindeki 2-Demokrasi,
iligkileri kavrar. kavramsallastirir, gereksinimlerini olaylara/gelismelere insan haklari,
bilimsel yontem 2-Kendini bir belirler ve duyarl oldugunu toplumsal,
2-Bilginin dogasi ve tekniklerle birey olarak tanir; 6grenmesini gosterir ve ve bu bilimsel ve
kaynadi, sinirlari, inceler, verileri yaratici ve gligli y6nlendirir. gelismeleri izler. mesleki etik
dogrulugu, yorumlar ve yénlerini kullanir degerlere uygun
gavenirliligi ve degerlendirir. ve zayif yonlerini 3-Yasam boyu 3-Toplumsal davranir.
gecerliliginin geligtirir. 6grenmeye sorumluluk bilinciyle
degerlendirilmesi 3-Alaniyla ilgili iliskin olumlu bir | yasadigi sosyal gevre 3-Kalite ydnetimi
konusunda bilgi sorunlar tanimlar, 3-Uygulamada tutum gelistirir. igin mesleki proje ve ve slireglerine
sahibidir. analiz eder, karsilagilan ve etkinlikler planlar ve uygun davranir ve
kanitlara ve ongorilemeyen 4-Bilgiye uygular. katilir.
3-Bilimsel aragtirmalara karmagik ulasma yollarini
bilginin Gretimiyle | dayal ¢6zim sorunlari gdzmek etkin bir sekilde 4-Alaniyla ilgili 4-Gvenli okul
6 ilgili ydntemleri onerileri gelistirir. iin bireysel ve kullanir, konularda ilgili kisi ve ortaminin
LiSANS tartigir. ekip Uyesi olarak kurumlar bilgilendirir. olusturulmasi ve
4-Ogrencilerin sorumluluk alir. stirdiriilebilmesi
"EQF- 4-Alani ile ilgili gelisim 5-Diisiincelerini ve amaciyla kisisel ve
LLL: ogretim ozelliklerini, sorunlara iliskin kurumsal
6. Diizey programlari, bireysel ¢oziim Gnerilerini etkilesim kurar.
6gretim stratei, farkliliklarini; nicel ve nitel verilerle
QF- yéntem ve konu alaninin destekleyerek uzman 5-Cevre koruma
EHEA: teknikleri ile ozelliklerini ve olan ve olmayan ve is giivenligi
1. Dizey | Slcme ve kazanimlarini kisilerle paylasir. konularinda
degderlendirme dikkate alarak en yeterli bilince
bilgisine sahiptir. uygun Sgretim 6-Bir yabanai dili en sahiptir.
strateji, yontem az Avrupa Dil
5-Ogrencilerin ve tekniklerini portfoyti BL 6-Milli Egitim
gelisim, 6grenme uygular. diizeyinde kullanarak Temel

Kanunu'nda ifade
edilen ulusal ve
evrensel
duyarliklarin
bilincindedir.

7-Birey olarak ve
alanyla ilgili
gorey, hak ve
sorumluluklarina
iliskin yasa
yonetmelik ve
mevzuata uygun
davranir.

(http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33 )




Program Kazanimlarinin Eklenmesi

AKTS koordinatorii olarak Ois ekranindan AKTS sekmesine girerek fakiiltenizin oldugu boliime
geliniz.

= P ——
05 - Hukuk Fakiiltesi
osot00 Hukuk
06- Egitim Fakiltsi

0601001-Rehberlik ve Psikolojik Danigmaniik
0602001-Ingllizce Ggretmentidi
0603001-Okul Oncesi Ogretmentigi
0604001-Ozel Egitim Ogretmentigi

07 - Uygulamali Bilimler Fakiiitesi

0701001-Turizm ve Otel Igletmecilig
0702001-Biligim Sistemieri ve Teknolojlleri
0702003-Biliim Sistemieri ve Teknolojileri (Ingiiizee)
0703001-Halkia ligkiler ve Reklameilik
0704001-Muhasebe ve Denetim
0705004-Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (ingilizce)
0705001-Gastronomi ve Mutfak Sanatia
0706001-Spor Yanetimi

0707001-Pilotaj (inglizce)

0708001-Havacilik Yonetimi

0709001-Turizm ve Otel Igletmecilg (Ingiizce)
0710001-Yeni Medya

0711001-Ynetim Biligim Sistemiert
0712001-Bankacilik ve Sigortacilik
0713001-Lojistik ve Tagimacilik

0714001-Spor Yéneticiligi

0715001-Spor Bilimler!

0716001-Spor Yénetimi (%30 Inglltzce )
0717001-Yeni Medya ve lietigim

0791001-EST AGIRLIKLI PROGRAMLAR
0792001-SAYISAL PROGRAMLAR
0793001-S0ZEL PROGRAMLAR

08 - Dig Hekimligi Fakiitesi

0801002-Dig Hokimiigi (Ingliizce )
0801001-Dig Hokimligi

09 - Saglik Bilimieri Fakiltesi

0901003-Homsirelik (ingilizce)
0901001-Hemsirelik

0902001-Beslenme ve Diyetetik

0903001-Gocuk Gellgimi

0904001-Fizyoterapi ve Rehabllitasyon
0904003-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Ingliizce)
0905001-Sagik Yonetim

0906001-Beslenme ve Diyetetik (Ingilizce)

10-Tip Fakiitesi

Uzerinde galigmak istediginiz programa tiklaymz. Program kazanimlari eklenmek igin alt basliklardan
program kazanimlarina tiklaymiz.

05 - Hukuk Fakiiltesi
0501001-Hukuk
06 - Egitim Fakiiltesi

0601001-Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Onizleme [ Tirkge - Ingilizce |

Program Tanimlan

Program Kazanimlar ‘_

Program Mifredat

Program Hedefleri

Program Kazanimlari Program Hedefleri Matrisi
Program Olgme ve Degerlendirme Yontemleri
Program Ogretme Ogrenme Yontemleri
TYYG Temel Alan Bilgileri

Ders Koordinator Atamalari

Program Dersleri

Ders Program Kazanimlan Matrisi

S©®NDO s ®N =

12. Program Kazanimlari - Temel Alan Matrisi
13. Program Kazanimlan - TYYC Dizey Matrisi

0602001-Ingilizce Ogretmenligi
0603001-Okul Oncesi Ogretmenligi
0604001-Ozel Egitim Ogretmenligi




Acilan ekranda eklemek istediginiz “program yetkinlik tlirii”nii se¢iniz

lisans diizeyine tiklayarak TYC ekranina ulasabilirsiniz.

Program Kazanimlar - Ekle

Veri girigi yaptiktan sonra kaydet

Fakiilte/Enstitii Kodu 06 - Egitim Fakiiltesi

Bolim/Anabilim D. Kodu Seginiz

Program Kodu 0601001 - Rehberlik ve Psikolojik Danigmanhk
Sira - Order: 1

Program Yetkinlik Tairi: * Seginiz

Diizey Tanimlari

Onlisans igin tiklayiniz

Lisans iigin tiklayiniz

Yiiksek Lisans igin tiklayiniz

Doktora igin tiklayimz

Temel Alan Yeterlilikleri

Akademik Agirlikii ve Mesleki Agiriikii

Program Kazanimi: *

Program Outcome: *

. Bunun i¢in altinda yer alan

Secmis oldugunuz program yetkinlik tiiriine uygun program kazanimim ve ingilizcesini yazarak

kaydediniz.

Program Kazanimlan - Dizenle

Fakiilte/Enstitd Kodu 06 - Egitim Fakiittes

Bolum/Anabilim D. Kodu Seginiz

Program Kodu 0601001 - Rehberlik ve Psikolojik Danigmaniik
Sira - Order: 1

Program Yetkiniik Tard: * Biligsel - Uygulamali

Dizey Tanimlan

Onisans i tidayinz

Yiksek Lisans i tklayinz
Doktora iin tikayniz
Temel Alan Yeterfilileri

‘Akademik Aguriki ve Mesleki Agiriit

Program Kazanimi: * P1. Alandaki soruniara gGzim dretebilmek amaciyla bilimsel aragtirma
yontemlerini kullanarak aragtirma yapabilme.

Program Outcome: * P1. Being able to conduct research using the relevant scientific methodology in
order to produce solutions for the problems of the field.

Diploma Ekinde Goster: Evet

Kaydet

Veri girigi yaptiktan sonra kaydet butonuna tiklamay! unutmayiniz



Eklemis oldugunuz tiim kazanimlara ekranin altinda yer alan tablodan ulasarak silme ve diizenleme

islemlerini yapabilirsiniz.
Yeni Program Kazanimi Kaydet

Sira-
Order

Program Kazanimi

Program Outcome

o P1. Alandaki sorunlara ozam dretebilmek amaciyla bilimsel aragtima yontemlerini kullanarak aratirma

yapabilme
P2, Alanda gegerli olan bir yabanci dil; bilgiye ulagma, bilgiyi yazili ve s6210 olarak paylagma ve dretme
dizeylerinde kullanabiime ("European Language Portfolio Global Scalet, Level B1).

Ge 2
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P3. Alaninin gerektirdigi dizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojierini kullanabilme.

P1. Being able to conduct research using the relevant scientific methodology in order to produce solutions for the problems of the
field.

P2. Being able to acquire and use a valid foreign language in the field for accessing and sharing information verbally and in
witten form as well as producing information (European Language Portfolio Global Scale 1, Level B1)

and

P3. Being able to utilize relevant computer skills necessary in the field as well as
(European Computer Driving License, Advanced Level).

P4, Evrensel, yerel ve kiirel degerlerin korunmas, insan ve hayvan haklar, gevre koruma yeterl

bilince sahip olma ve mevcut sorunlan anlayip ¢bziimleyebilme.

P5. Insan geligimine iligkin temel kuramsal yaklagimlan bilerek, temel gelisim dzelliklerini ayirt edebilme.
P6. Farkl kiltdrlere duyarlilik kazanarak, psikolojik danigma ve rehberlik hizmetlerinde farkliliklar kabul
edebilme ve saygi duyabilme.

P7. Egitim bilimlerinin temel kuramiarindan ve efitimsel geligimi saglamada rehberik ve psikolojik danigma
kuram ve yaklagimlanndan faydalanabilme.

P8, Psikolojik danigma alanindaki kavram ve bilimsel yontemleri degerlendirebilme, uygulayabilme ve
yorumiayabilme.

P9. Psikolojik danigma ve rehberlik uygulama siirecinde damiganlarla yapici, etik, givenli bir iligki kurabilme ve

9
etkin dinleme becerilerini kullanarak daniganin ihtiyacina uygun yaklagim bigimini kullanabilme.
0 P10. Grupla psikolojik danigma ve rehberlik sdrecini ve Grupla
psikolojik danigma ve rehberlik kuram ve yaklagimlanini bilme ve uygulayabilme.
1" P11. Bireyi tanima teknikleri kullanarak, bireyi taniyabilme.

12 P12. Psikolojik danigma ve rehberlik programi geligtirebilme ve degerlendirebilme.

P4, g sufficient awareness of preserving universal, local and cultural values, human and animal rights and of

p as well as and solve current related problems

P5. Being able to identify basic developmental qualities through the awareness of primary theoretical approaches related with

human development

P6. Being able to accept and respect differences and diversity in delivering psychological counseling and guidance services
through sensitivity towards different cultures.

P7. Being able to possess a knowledge of primary fields of educational sciences and to utiize the theories and concepts of
psychological counseling and guidance in providing educational development.

P8. Being able to evaluate, implement and interpret concepts and scientific methods in the field of psychological counseling.

P9. Being able to build constructive, ethical and trustworthy relationship with the clients during the psychological counseling and
guidance process and to utilize the appropriate approach for the needs of the clients using active listening skills.

P10. Being capable of initiating group psychological counseling and guidance process, continue and finalize it. Being able to
possess the knowledge of group psychological counseling and guidance theories and approaches.

P11. Being able to understand the individuals by using techniques of individual recognition.

P12. Being capable of developing and evaluating psychological guidance and counseling programmes.

Excel & Yazdir

Program kazanimlarinin TYC yeterliliklerinin hangilerinin kapsamina girdigini belirtmek i¢in “Program
Kazanmimlarn - TYYC Diizey Matrisi” ekranina giriniz.

05 - Hukuk Fakilltesi

0501001-Hukuk

06 - Egitim Fakdiltesi

0601001-Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Onizleme [ Tarkge - Ingilizce |
Program Tanimlan

2. Program Kazanimlan

3. Program Miifredat

4. Program Hedefleri

5. Program Kazanimlari Program Hedefleri Matrisi
6. Program Olgme ve Degerlendirme Yontemleri
7. Program Oéretme Ogrenme Yontemleri

8. TYYG Temel Alan Bilgileri

9. Ders Koordinatdr Atamalar +—
10. Program Dersleri

11. Ders Program Kazanimlari Matrisi
12. Program Kazanimlari - Temel Alan Matrisi

3. Program Kazanimlari - TYYC Dizey Matrisi

0602001-ingilizce Ogretmenligi
0603001-Okul Oncesi Oretmenligi
0604001-Ozel Egitim Ogretmenligi




Satir boliimiinde TYC yeterlilikleri, siitun boliimiinde ise eklemis oldugunuz program kazanimlar yer
almaktadir. Eklemis oldugunuz program kazanimlarimizi TYC yeterlilikleri kapsaminda degerlendirerek
eslestirmeleri yapiniz ve kaydediniz.

1. Program Kazanimlan baghginin altindaki rakamiara tiklayarak iigili program kazaniminin agiklamasinin tablo (zerine gdrintdlenmesini salayabilirisiz.
2.igaretiemelerinizi yaptiktan sonra sayfanin en altinda bulunan Kaydet Butonuna tilamay! unutmayiniz.

1-Bilgi

Kuramsal - Olgusal

Alanindai gincel bilger eren ders Kiapan, uyguama arag-gregleri v diger denen e dizeydekd uramsal v uyguiamal bigiere sahi s o8 @ L] L] o8

2- Beceriler

Bilgsel - Uygulamali

I dindigi feri dizeydeki kuramsal ve uy gileri kulianabime. [ ] L
Alaninda edindii e dizeydeki bigive becerieri kullanarak verieri yorumlayabime ve degeriendirebiime, sorunlan tanumlayabime, anaiz edebime, aragtimalara ve kanitara dayall gdzim Gneier geligirebiime. ] o o 8o @
3- Yetkinlikler

Bagimsiz Gaisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

Al g lei izeydekdbi caltgmay bagims:z olarak yiritebime. o o 6 8
Alansl i uyguiamalarda Kargiagilan ve Gngori runian pozmek i Oyesi olarak sorumluluk alabime. (] ] ]
‘Sorumiuludu altinda calisaniarin bir proje perpevesinde gelisimlerine yonelik etiiniikleri planiayabiime ve yonetebime. [] 1] [
Alana Ozgi Yetiinlik

Alant le g vererin toplanmast, yorumlanmast, ygulanmast ve sonuglaninin duyurulmas! asamalannda oplumsal, biimsel, kitirel ve etk degeriere uygun hareket etme. [ ] (] ]
Sosyal haklann evrenseli, sosyal adalt, kalte kiltiri ve kiltire! degerlerin korunmasi il gevre koruma,is sagigt ve given’ii konulannda yeteri biince sahip oima [ [ [ L]
Ogrenme Yetkinligi

Alaninda edindii el dizeydeki big ve becerler eletirelbir yaldagmia degeriendirebime. [ [ ]

Ogrenme gereksinimlerini befirieyebime ve dgrenmesini yoniendirebilme. 1]

Yagamboyu dgrenmeye fiskin olumiu tutum geSigtrebime. o 6 @8

Tletisim ve Sosyal Yetkiniik

Alan e ilgil konularda il kisi ve kurumlan bilgilendirebime; distincelerini ve soruntara figkin ¢620m Gnerlerini yazih ve sb2ll olarak aktarabiime. 1]

Alan e igh konutard ’ ’ I ver ey i yar paylagabime. ] (]
Toplumsal sorumluluk bilincile yasadid: sosyal gevre igin proje ve etiinlikier dizenleyebime ve bunian uyguiayabiime. 1] 1] 1]

Bir yabanct di en az Avrupa Di Portoy BY Genel Dizeyinde kul lanindaki bigieri izieyebiime ve mesieldaglan il ltisim kurabime. ]

Alanmn gerektirig en az Avrupa Bigisayar Kulanma Lisans! e Dizeyinde biisayar yaziimi e biie bisim ve i teknolojierin kulanabime. 8

Derslerin Program Kazanimlarini hangi 6l¢iide karsiladigin belirtmek i¢in “Ders Program Kazanimlari
Matrisi” ekranina giriniz.

06 - Egitim Fakiiltesi

0601001-Rehberlik ve Psikolojik Danismaniik
Onizleme [ Tirkge - ingilizce ]

1. Program Tanimlari

2. Program Kazanimlari
. Program Miifredat
. Program Hedefleri
. Program Kazanimlari Program Hedefleri Matrisi
. Program Olgme ve Degerlendirme Yontemleri
. Program Ogretme Ogrenme Yéntemleri
. TYYC Temel Alan Bilgileri
9. Ders Koordinatér Atamalari

0o N O O W

10. Program Dersleri

11. Ders Program Kazanimlarn Matrisi

12. Program Kazanimlari - Temel Alan Matrisi
13. Program Kazanimlari - TYYC Diizey Matrisi

0602001-ingilizce Ogretmenligi
0603001-Okul Oncesi Ogretmenligi
0604001-Ozel Egitim Ogretmenligi



Eklemis oldugunuz program kazanimlarinizi derslerin igerikleri kapsaminda degerlendirerek
eslestirmeleri yapiniz ve kaydediniz.

#Program Kazanimlan

LR JERTEL DA PN Il OKLP101 Gocuk Saghg: ve lik Yardim 24 3 38 a: a4 - _— a: 38 A 13 <A s e i il L

LY ST TR PNl OKLP102 Bebeklik Doneminde Geligim ve

Egitim

[P TONTEL N [[PS Il OKLP111 Erken Cocukluk Egitimine Girig §-4 43! 3 43 3 14 -3 a3 a3 - % 23 -4 23 13 -4 -3 -8

PR TERTE N [P S Il OKLP112 Erken Gocukluk Déneminde

Geligim

[ETPY TR N A PR OKLP203 Erken Gocuklukta Fen Egitimi 3¢ 44 33 334 4 LR o 4% L8 14 -9 - § o 14 3¢ 80 2.4
[EEY SLIETEL WA P A OKLP204 Erken Gocuklukta Mizik Egitimi -4 a3 33 33 (b cpe o 3 -8 - -8 -8 -8 -8 Y 14 ey

R ST @ (PNl OKLP205 Erken Gocuklukta Matematik

Egitimi

OSSP @ Pl OKLP206 Erken Gocuklukta Oyun
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S
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3
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[ TENTEL DA [P S Il OKLP207 Okul Oncesi Egitim Programlan 4 53 s a4 3 2% 9 s A 23 4z s 23 el it o ——

N e LA [Tl OKLP208 Erken Gocukluk Egitiminde

Drama

[EEY TR WA PNl OKLP303 Erken Gocuklukta Sanat Egitimi -8 4 as -4 -4 -8 -8 - 28 -4 -4 -4 -4 -4 5 ¢ 4 -3

[PETY IR WA PNl OKLP304 Erken Gocukiuk Dénemi Gevre
Egitimi

LAY ST T @ (PNl OKLP305 Gocugu Tanima ve

o
3
&
|
3
3
a
3
3

Ders LA [Pl OKLP306 Cocuk Ruh Saghg 3 a3 13 3 34 a3 -3 s 3 ane 23 . a3 - & - ¢ ¢

Derslerin Ogrenme Hedeflerinin Girilmesi

Ois ekraniniza giris yapimiz. Sol siitunda yer alan ders islemleri sekmesinden AKTS ekranina giriniz.

On Kogullu Dersler

Ogrenci Slotlan
Slotlar

Ders Programi

Not Girig Durumlan

AKTS
Dersten iime Bagvurulan
Ders Inceleme Vi

¥ Gelen Kutusu
A Giden Kutusu

# Mesaj Yaz

Mezun lligik Kesme Talepleri iligki Kesme Talebinde Bulunanlar
Excel




Ogrenme hedeflerinin girilmesi icin “Ders Tanitim Bilgileri” sekmesine giriniz.

® T.C. istanbul Okan Universitesi

AKTS

Ders igerigi Aktar
Program Kazanimlan Ders Tanitim Bilgileri

=
&8
E

D =

Program igeriklerini girebilmek icin ilgili program ismine tiklayiniz!

06 - Egitim Fakiiltesi

0601001-Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
0602001-ingilizce Ogretmenligi
0603001-Okul Oncesi Ogretmenligi
0604001-Ozel Egitim Ogretmenligi

* is Akiginin aksamamasi igin liitfen veri giriglerinizi yukarida numaralanmis sira ile yapiniz.

* Programia ilgili tim Program T: 1 Boliim Bas yapilir.

* Program 1, ilgili Boliim Bag yapihr.

*TYYC Temel alan bilgileri adiminda, ilgili alanlar Boliim Bagkani tarafindan igaretlenir.

* Bélim Bagkani, ders koordinatorii atama igslemini, Koordinatér Atamalari adimindan yapabilir.

* Son adimda, koordinatorii atanmig derslerin listesi gelir. Bu adimda Bo6lim gerekli i yapabilir.

Dersinizin grenme hedeflerinin girilmesi igin “Ders Ogrenme Kazanimlar1” sekmesine giriniz.

® T.C. istanbul Okan Oniversitesi 27 dak. 46 sn. sonra
oturumunuz sonlanacaktir
AENG110 Sinif igi Ogrenmelerin Degerlendirilmesi ( 4 AKTS ) 1igi (10 AKTS )
1. Ders & Program lligkileri 1. Ders & Program lligkileri
2. Ders Tanimlari Kontrol Beklemede 2. Ders Tanimlari Kontrol Beklemede
3. Ders Ogrenme Kazanimlari Kontrol Beklemede 3. Ders Ogrenme Kazanimlari Kontrol Beklemede
4. Ders Olgme ve Degerlendirme Yontemleri Kontrol Beklemede 4. Ders Olgme ve Degerlendirme Yontemleri Kontrol Beklemede
5. Ders Ogretme Ogrenme Yontemleri Kontrol Beklemede 5. Ders Ogretme Ogrenme Yontemleri Kontrol Beklemede
6. Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede 6. Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede
7. Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede 7. Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede
8. Ders AKTS / Is Yiikii Tablosu Kontrol Beklemede 8. Ders AKTS / g Yiika Tablosu Kontrol Beklemede

EGT 232 Olgme ve Degerlendirme (5 AKTS ) EGT-513 Egitim ve Okul Yénetimi ( 10 AKTS )

1. Ders & Program ligkileri

2. Ders Tanimlari Kontrol Beklemede

3. Ders Ogrenme Kazanimlan Kontrol Beklemede <¢———
4. Ders Olgme ve Degerlendirme Yontemleri Kontrol Beklemede
5. Ders Ogretme Ogrenme Yéntemleri Kontrol Beklemede

6. Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede

7. Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede

8. Ders AKTS / Is Yiika Tablosu Kontrol Beklemede

Ders & Program lligkileri

Ders Tanimlari Kontrol Beklemede

Ders Ogrenme Kazanimlari Kontrol Beklemede

. Ders Olgme ve Degerlendirme Yéntemleri Kontrol Bekiemede
Ders Ogretme Ogrenme Yéntemleri Kontrol Beklemede
Degerlendirmeye Esas Ders Olcme Kontrol Beklemede

Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede

Ders AKTS / I Yka Tablosu Kontrol Beklemede

®NO O A BN =

EGT-515 Bilimsel Aragtirma Yontem ve Teknikleri ( 10 AKTS ) EGT-562 Egitim Yonetiminde insan iligkileri ( 8 AKTS )

1. Ders & Program lligkileri

2. Ders Tanimlari Kontrol Beklemede

3. Ders Ogrenme Kazanimlan Kontrol Beklemede

4. Ders Olgme ve Degerlendirme Yontemleri Kontrol Beklemede
5. Ders Ogretme Ogrenme Yontemleri Kontrol Beklemede

6. Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede

7. Ders Hattalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede

8. Ders AKTS / Is Yikil Tablosu Kontrol Beklemede

. Ders & Program lligkileri
Ders Tanimlar Kontrol Beklemede
Ders Ogrenme Kazanimiari Kontrol Beklemede
Ders Olgme ve Degerlendirme Yéntemleri Kontrol Beklemede
Ders Ogretme Ogrenme Yontemleri Kontrol Beklemede
. Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede
Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede
Ders AKTS / Ig Yika Tablosu Kontrol Beklemede

PN A BN =



Ders yetkinlik tiiriine gore ders grenme kazanimlarini ve Ingilizcelerini yazarak kaydediniz.

Ders Ogrenme Kazanimlari - Ekle

Veri girigi yaptiktan sonra kaydet ur y
Ders EGT 232 - Oigme ve Degerlend %
Sira - Order: 1 +
Ders Yetkinlik Tird: * Segciniz v

Ders Kazanimi: *

Lesson Outcome: *

Eklemis oldugunuz tiim kazanimlara ekranin altinda yer alan tablodan ulasarak silme ve diizenleme
islemlerini yapabilirsiniz.

Her kazamim igin farkl sira seciniz.

Sira - Order Ders Ogrenme Kazanimlan Course Outcomes
[ x] 1 Olgme ve ile ilgili temel agiklar. Explain the fundamental terminology related to testing and evaluation
[ x] 2 Temel istatistik tekniklerini kullanabilir. Use basic statistical techniques
[ x] 3 Olgme aragl gegerlik ve gavenirligini i Identify the validity and reliability of testing tools
m 4 Biligsel,duyugsal ve édlgme agiklar. Explain cognitive, sensory and psychomotor behaviors and
(x] 5 Test gelitirme agamalanini agiklar. Explain the steps of building a test
D 6 Test maddeleri ile ilgili istatistikleri yapabilir. Do statistics of test items
B 7 Alternatif degerlendirme tekniklerini analiz eder. Analyze alternative evaluation techniques

Bilgileri Yazdir

Ders-Program matrislerine erisebilmek i¢in ise “Ders & Program Iliskileri” sekmesine giriniz.

EGT 232 6Igme ve Degerlendirme (5 AKTS)

Ders & Program iligkileri

Ders Tanimlari Kontrol Beklemede

Ders Ogrenme Kazanimlari Kontrol Beklemede

Ders Olgme ve Degerlendirme Yéntemleri Kontrol Beklemede
Ders Ogretme Ogrenme Yéntemleri Kontrol Beklemede
Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede

Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede

Ders AKTS / s Yikii Tablosu Kontrol Beklemede

© N O WD
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Daha dnceden girmis oldugunuz bilgilere gore, “Ders kazanimlari ile Program Kazanimi” ve “Ders-
Program Kazanmmu Iliskisi’ne ait matrisler yer almaktadir. Diizenlemeleri bu ekrandan yapabilirsiniz.

Ders Program Listesi

Ders Program Ders Kazanimi Program Kazanim Ders Program Kazai
EGT 232 Olgme ve Degerlendirme Rehberiik ve Psikolojik Danismanlik Matris Matris
EGT 232 Olgme ve Degerlendirme ingilizce Ogretmenligi Matris Matris
EGT 232 Olgme ve Degerlendirme Okul Oncesi Ogretmenligi Matris Matris
EGT 232 Olgme ve Degerlendirme Ozel Egitim Ogretmenligi Matris Matris

Ders Porgram Kazanimi Etkisi Matrisi

Veri girisi yaptiktan sonra kaydet butonuna tiklamayi unutmayiniz x

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik - EGT 232 Glgme ve Degerlendirme

Degerler: - Etkisi Yok - No Effect, 1 - Lowest, 2 - Low, 3 - Average, 4 - High, 5 - Highest [=TIFERREFE TS

#Program Kazanimlani EGT 232

1) P1. Alandaki sorunlara goziim Gretebilmek amaciyla bilimsel arastirma ydntemlerini kullanarak arastirma yapabilme. C
2) P2. Alanda gegerli olan bir yabanci dili; bilgiye ulasma, bilgiyi yazili ve sozli olarak paylasma ve iiretme diizeylerinde kullanabilme ("European Language Portolio Global Scale1, Level B1) c
3) P3. Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme. C
4) P4. Evrensel, yerel ve killtirel degerlerin korunmast, insan ve hayvan haklari, evre koruma konularinda yeterli bilince sahip olma ve mevcut soruniari anlayip g6zimleyebilme. 4
5) Ps. insan geligimine iliskin temel kuramsal yaklasimia bilerek, temel gelisim 6zelliklerini ayirt edebilme. g
6) P6. Farki killtirlere duyarlilik kazanarak, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinde farkliliklar: kabul edebilme ve saygi duyabilme. 4
7) P7. Egitim bilimlerinin temel kuramlarindan ve egitimsel gelisimi saglamada rehberlik ve psikolojik danisma kuram ve yaklasimlarindan faydalanabilme. 3
8) P8. Psikolojik danisma alanindaki kavram ve bilimsel ysntemleri deg i iime ve 3
9) P. Psikolojik danisma ve rehberlik uygulama sirecinde danisanlarla yapici, etik, givenii bir liski kurabilme ve etkin dinleme becerilerini kullanarak danisanin ihtiyacina uygun yaklasim bigimini kullanabilme. 4
10) P10. Grupla psikolojik danisma ve rehberlik srecini ve Grupla psikolojik danigma ve rehberlik kuram ve yaklasimiarini bilme ve uygulayabilme. C
11) P11. Bireyi tanima teknikleri kullanarak, bireyi taniyabilme. ¢
12) P12. Psikolojik danisma ve rehberlik programi gelistirebilme ve degerlendirebilme. c

Ders Ogrenme Kazanimlan Program Kazanimlan Matrisi

Veri girisi yaptiktan sonra kaydet butonuna tikiamay: unutmayiniz x

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik - EGT 232 Olgme ve Degerlendirme

Degerler: - Etkisi Yok - No Effect, 1 - Etkisi Var - Have an Effect [l b 14

P.Kazanimi 1 B : B : v v :
P.Kazanimi 2 + : : : s : :
P.Kazanimi 3 s : B : s : s
PKazanim 4 o - C $ e C $
P.Kazanimi 5 s : B : s + :
P.Kazanimi 6 + B + + + : v
P.Kazanmimi 7 B : B : s : s
P.Kazanimi 8 + : + s : v s
P.Kazanimi 9 B : B : s : s
P.Kazanimi 10 : + + + + B +
P.Kazamimi 11 s : B : s B s
P.Kazammi 12 s : B : v : s



OIS’te yer alan AKTS ekranindan ayrica ders siireci boyunca haftalik konu dagilimlar ve dlgme ve
degerlendirme bilgilerini girebilirsiniz.

RPDP422 Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Semineri ( 3 AKTS )

Ders & Program lligkileri

Ders Tanimlari Kontrol Beklemede

Ders Ogrenme Kazanimlari

Ders Olgme ve Degerlendirme Yéntemleri Kontrol Beklemede
Ders Ogretme Ogrenme Yéntemleri Kontrol Beklemede
Degerlendirmeye Esas Ders Olgme Kontrol Beklemede «——
Ders Haftalik Konular - On Hazirlik Kontrol Beklemede «————
Ders AKTS / s Yiikii Tablosu Kontrol Beklemede

® N OO~ D~

Ders konu dagilimlariin girilmesi igin, “Ders Haftalik Konular-On Hazirlik” sekmesine giriniz.
Konuyu ve ingilizcesini ve ders materyali ve ingilizcesini yazarak kaydediniz.

Haftalik igerikler - Ekle

Veri girigi yaptiktan sonra kaydet butonuna tiklamayi unutmayiniz

R8sin Adi - Course RPDP422 - Rehberlik ve Psikolojik Danigm &
Hafta - Week: 1

Konu:

Subjects:

RadiRAfl-Ders

Related Preparation:

Related Preparation:

Nazk, Serap (2011). Kapsamh Gelipms

COURSE BOOKS

Course books
COURSE BOOKS

COURSE BOOKS

PRESENTATIONS AND COURSE BOOKS

“Bigller Yazar



Ders kapsaminda belirlemis oldugunuz ders degerlenmesini ait vize, final, 6dev vb. degerlendirme
yontemini ve etki ylizdesini ekleyiniz ve kaydediniz.

Toplam Degeriendirme %: 100

Toplam degerlendirme 100 olmadan kaydet butonu akif olmaz.
Ders

Ders RPDP306 - Manevi D ¢

Kurul-Committee - Committee
isHrdts Sivup:

P Qu - Percentage

Uygulama - Application

et Fp0m:

PR - Percentage

Derse Ozgi Staj - Special Course Internship (Work Placement)
et Fv0n:

Epeﬂwl - Percentage

Odev - Homework Assignments

el Pv0m: 1

EPAQu - Percentage 30

Projeler - Project
isrdis Bip0m:
PR - Percentage
Ara Sinaviar - Midterms.
el Fp0n:
%Rwi - Percentage 30
Final - Final
el Pvan:
Qe - Percentage 40

Juri - Jury

Qs PR

Qe - Percentage

Kanaat Notu - Kanaat Notu

ekt Bij0n:

PAQuu - Percentage

Alan Dill - Alan Dili

e Fv0p:

B Qe - Percentage

Bitdnleme Pratik - Bitiinleme Pratik
it Pvum:

AR - Percentage

[ Kaycot |

Devam - Attendance
B ns:

S - Percentage
Laboratuar - Laboratory

vkt Siv0p:

B - Perceniage

Arazi Galigmas: - Field Work
vl Bip0p:

BPAQu - Percentage

Kgik Sinaviar - Quizes
v Fp0p:

EP& le - Percentage

Sunum - Presentation

i Fvn:

Qe - Percentage

Seminer - Seminar

lHiviis Bp0m:

Qe - Percentage

Ara Jurl - Preliminary Jury
i Fpp:

P Qun - Percentage

Rapor Teslimi - Paper Submission
vt Fpaps:

B - Percentage

Final Pratik - Final Practice
lHedia FRuR:

BPAQu - Percentage

Yeterlilik Sinavi - Yeterlilik Sinavi
it Fp0n:

E“&awn - Percentage

Yazma Odev Dosyasi - Yazma Odev Dosyasi
v FbR:

Qe - Percentage



