ISTANBUL OKAN UNIVERSITESI
UBF STAJ YONERGESI

BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu yonergenin amaci, Okan Universitesi'nde 6grenim géren dgrencilerin dgrenim
siiresince yapmakla yilikiimlii olduklar1 staj programlan ve stajin yapilacagi isletme ve

kurumlarla ilgili usul ve esaslari ile staj komisyonunun gorev ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonerge, Okan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi grencilerinin
yapmakla yiikiimlii olduklar: stajlarin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili

temel esaslar1 kapsamaktadir.
Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanunu, 11/10/1983
tarihli ve 2914 sayil1 Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 5/6/1986 tarihli ve 3308 say1li Mesleki
Egitim Kanunu, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ve 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghi§i ve Giivenligi Kanunu’nun ilgili

maddelerine dayanarak hazirlanmistir
Tammlar

Madde 4- Bu yonergede gecen;

Universite: Istanbul Okan Universitesi’ni,

Boliim: Istanbul Okan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Boliimlerini (Genel bilgiler
biitiin boliimleri, ilgili yerler sadece belirtilen boliimii/boliimleri) ,

Kurum/Kurulus: Ogrencilerin Dénem i¢i Uygulama / Yaz Staj1 yapacagi kamu ya da dzel
kurum ya da kuruluslarini,

Ogrenci: Istanbul Okan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6grencisini,

Staj: Yiiksekogretim kurumlarinda verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis teorik ve
uygulamali dersler disinda, 6grencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmast 6ngdriilen

mesleki bilgi, beceri, tutum ve davramiglarini gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina



uyumlari, gercek tiretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmede yaptiklart mesleki

calismayi,

Staj komisyonu: Istanbul Okan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ilgili Boliim
Baskanligi’nca olusturulan stajlarin koordinasyonu ve kontroliinden sorumlu komisyonu ifade
eder.

Staj sorumlusu: istanbul Okan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ilgili Boliim

Baskanligi’nca belirlenmis olan 6gretim elemanlaridir.

IKINCI BOLUM
Basvuru ve Degerlendirme

Staj Baslangici
Madde 5- (1) Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii 6grencileri zorunlu stajlarini en erken
Altinct Yar1 Y1l (3.Smif) sonundaki akademik tatilde yapabilirler. Yaz Okullarindan ders alan
ogrenciler, haftada en az 3 isgiinli olmak kosulu ile staj yapabilirler. Staj siireleri ve devreleri,

Boliim Kurulunca diizenlenir.
(2) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii:

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 68rencileri zorunlu stajlarini en erken; Staj 1
icin dordiincii yariy1l (2. Sinif') ve Staj 2 i¢in altinci yartyil (3.Sinif) sonundaki akademik tatilde
yapabilirler (Yaz Donemi). Yaz Okullarindan ders alan 6grenciler, haftada en az 3 isgilinii

olmak kosulu ile staj yapabilirler. Staj siireleri ve devreleri, Boliim Kurulunca diizenlenir.
(3) Halkla iliskiler ve Reklamcilik Boliimii

Ogrenciler dosyay1 teslim aldiktan ve iginde yer alan staj bagvuru formunu eksiksiz
olarak doldurup, staj yapacag isletme yoneticilerine onaylattiktan sonra stajina baslayabilir.
Staj defterinin her sayfasi, staj siiresince yapmis oldugu isin niteligine gore staj yaptig1 kurum
tarafindan miihiirlenerek onaylanir. Stajlar, Boliim Staj Koordinatoriiniin “uygun” goriisiiyle

baglar.



(4) Havacilik Yonetimi Boliimii

Havacilik Yonetimi bolimi 6grencileri zorunlu stajlarii en erken Altinct Yart Yil
(3.Smif) sonundaki akademik tatilde yapabilirler. Yaz Okullarindan ders alan &grenciler,
haftada en az 3 isgiinli olmak kosulu ile staj yapabilirler. Staj siireleri ve devreleri, Boliim

Kurulunca diizenlenir.
(5) Spor Yonetimi Boliimii

Spor Yoneticiligi Boliimii 6grencileri zorunlu stajlarint en erken Doérdiincii Yart Yil
(2.S1n1f) sonundaki akademik tatilde yapabilirler. Yaz Okullarindan ders alan 6grenciler,
haftada en az 3 isgiinii olmak kosulu ile staj yapabilirler. Staj siireleri ve devreleri, Boliim
Kurulunca diizenlenir. Ozel durumlarda, Béliim Baskanmin uygun gérmesi halinde dénem

icinde de staj yapilir.
(6) Yeni Medya ve iletisim Boliimii

Yeni Medya ve lletisim Béliimii 6grencileri dosyayi teslim aldiktan ve iginde yer alan
staj bagvuru formunu eksiksiz olarak doldurup, staj yapacagi isletme yoneticilerine
onaylattiktan sonra stajina baslayabilir. Staj defterinin her sayfasi, staj siiresince yapmis oldugu
isin niteligine gore staj yaptigi kurum tarafindan miihiirlenerek onaylanir. Stajlar, Boliim

Bagkaninin veya Staj Koordinatoriiniin “uygun” goriisiiyle baslar.
Staj Siiresi
Madde 6- (1) Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii:

Ogrencilerinin yapacaklar1 zorunlu stajin siiresi en az 20 is giiniidiir.20 giinliik staj bir
defada tamamlanir. Staj komisyonu tarafindan onaylanmamis veya gegerli mazereti olmaksizin

stajin1 eksik birakan 6grencinin staj1 gecersiz sayilir.
(2) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii:

Ogrencilerinin yapacaklar1 zorunlu stajin siiresi en az 60 is giiniidiir (Staj 1 igin 60 is
giinli ve Staj 2 i¢in 60 is giiniidiir). 60 is gliniinii kapsayan staj bir defada tamamlanir. Staj
komisyonu tarafindan onaylanmamis veya gecerli mazereti olmaksizin stajin1 eksik birakan

Ogrencinin staj1 gegersiz sayilir.

(3) Halkla iliskiler ve Reklamcilik Boliimii



Halkla Iliskiler ve Reklamcilik &grencilerinin lisans derecesi alabilmek igin bu
yonetmelikte belirtilen kosullarda, en az 30 is giinii olacak sekilde staj yapmasi gerekmektedir.
Pazar giinleri ve resmi tatil gilinlerinde (dini ve milli bayramlar gibi) staj girisi

yapilamamaktadir. Bu sebeple 30 is giinii bunlar1 kapsayamaz.

Boliim 6grencileri stajlarini boliimlerinin uygun gorecegi yaz aylarinda yapabilirler.
Bolim ogrencileri Akademik takvime uygun olarak, kendilerinin tercih edecegi bir yaz
doneminde ve yonergede belirlenen staj yeri kriterleri ve staj siireleri esas alinmak kaydiyla

stajlarin1 yapmakla ylikiimliidiirler.

Stajlar, normal donem dersleri ve yaz okulu tarihleri ile ¢akisamaz, yaz ya da yariyil
tatillerinde yapilabilir. Ogrencinin dersinin olmadig1 giin ve saatlerde diizenli olarak bir
kurumda c¢alismast durumunda, bu ¢alisma siireci Fakiilte Yonetim Kurulunun onayiyla staj
olarak sayilabilir. Ogrenci, bu durumda da “Zorunlu Staj Dosyasi”n1 hazirlayarak teslim
etmekle yiikiimliidiir.

8. yartyll sonunda (4.sinif) Ogrenci biitiin derslerini vermis ancak stajini heniiz
tamamlayamamis ise, stajin1 herhangi bir ayda yapabilir. ilgili dénemlerde, stajin1 mazereti
nedeni ile yapamayan Ogrencilerin stajlarin1 sonraki déonemlerde yapmalar1 saglanir. Ancak,
Ogrencinin bu konudaki mazeretini belgelendirmesi ve komisyonun yazili olarak uygun

goriisiiniin alinmasi gerekir.
(4) Havacilik Yonetimi Boliimii

Ogrencilerinin yapacaklar1 zorunlu stajin siiresi en az 4 hafta, tatil giinleri dahil 30
isgliniidiir. 4 haftalik staj bir defada tamamlanir. Staj komisyonu tarafindan onaylanmamis veya

gecerli mazereti olmaksizin stajini eksik birakan 6grencinin staji gecersiz sayilir.
(5) Spor Yonetimi Boliimii

Ogrencilerinin yapacaklari zorunlu stajin siiresi en az 4 haftadir (20 isgiinii). 4 haftalik
staj bir defada tamamlanir. Staj komisyonu tarafindan onaylanmamis veya gecgerli mazereti
olmaksizin stajin1 eksik birakan 6grencinin staji gegersiz sayilir. Ogrenciler 2X20 isgiinii staj

yapmak zorundadir.
(6) Yeni Medya ve iletisim Boliimii

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii 6grencilerinin lisans derecesi alabilmek igin bu
yonetmelikte belirtilen kosullarda, en az 30 is giinii olacak sekilde staj yapmas1 gerekmektedir.

Pazar giinleri ve resmi tatil giinlerinde (dini ve milli bayramlar gibi) staj girisi
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yapilamamaktadir. Bu sebeple 30 is giinii bunlar1 kapsayamaz. 3. Ogrenci 6.yy’dan sonra 8.

yartyil sonunda (4.smnif) kadar stajim yapabilir. Ogrenci biitiin derslerini vermis ancak stajini

heniiz tamamlayamamus ise, stajin1 herhangi bir ayda yapabilir. Ilgili donemlerde, stajini

mazereti nedeni ile yapamayan Ogrencilerin stajlarin1 sonraki donemlerde yapmalar1 saglanir.

Ancak, 6grencinin bu konudaki mazeretini belgelendirmesi ve komisyonun yazili olarak uygun

goriisiiniin alinmasi gerekir.

Staj Yeri Kriterleri

Madde 7- Her boliimdeki Ogrenciler zorunlu stajlarini, boliim staj komisyonunun kontenjan

aldig1 kuruluslarda veya asagidaki kriterlere uygun olmak kosuluyla kendilerinin buldugu ve

staj komisyonunun onayladigi bir kurulusta yapabilirler;

(1) Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

a.

b.

C.

g
h.

Bilisim Firmalarinda

Bankalarm Bilgi Islem Merkezlerinde,

Universitelerin Bilgisayar Bilimleri alamindan egitim veren 4 yillik programlardan
(Bilgisayar veya Yazilim Miihendisligi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri,
Yonetim Bilisim Sistemleri, Bilgisayar Ogretmenligi, Enformatik) mezun iki
calisanin ¢alistigr Bilgi Islem Boliimlerinde,

Network destegi saglayan kuruluslarda,

fletisim alaninda, Yazilim-Donamm iiriinleri gelistiren kuruluslarda,
Universitelerin Bilgi islem Daire Bagkanliklarinda,

Resmi Kurumlarm Bilgi Islem Béliimlerinde,

Staj Komisyonunun uygun gorecegi diger kurum ve kuruluslarda.

(2) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boltimii:

Boliim staj komisyonunca uygun goriilen;

a.
b.
C.

d.

Lokanta
Otel,
Turizm tesisi,

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar ile ilgili benzeri yerlerde.

(3) Halkla iliskiler ve Reklamcilik Boliimii

Ogrenciler gerekli stajlarim yapmak iizere kendi girisimleriyle buldugu isletmeye ait gerekli

bilgileri staj boliim koordinatorii ve/veya staj komisyonuna bildirmek zorundadir. Gerekli yerlerden

onay olmaksizin hi¢bir 6grenci kendi girisimiyle buldugu isletmede staj yapamaz. Sektor fark



etmeksizin Halkla Iliskiler ve/veya Reklamcilik ile ilgili herhangi bir birimde staj yapilmasi

uygundur. insan Kaynaklar1 bu birimlerin icinde yer almaz.

Ogrencinin halihazirda bir yerde calistyor olmasi durumunda staj yerine sayilmasi, gerekli

esaslarin saglanmasina ve boliim staj koordinatdriiniin onaymna baghdir.

(4) Havacilik Yonetimi Boliimii

. Havayollarinin ilgili (ydnetim, operasyon, bakim ve teknik hizmet vd.) bélimlerinde

Havaalanlarinda yer hizmeti veren kuruluslarda

Havaalanlarindaki havayollarinin kontuar, glivenlik, bagaj vb. bolimlerinde

. Ogrenci staj yapacag! yeri yukarida belirtilen kriterler cercevesinde kendisi buldugu

takdirde en ge¢ 31 Mayis tarihine kadar staj komisyonunun onayina sunar.
Staj Komisyonu tarafindan onaylanmayan staj yeri, komisyonun 6nerecegi bir staj yeri

ile degistirilir.

(5) Spor Yonetimi Boliimii

s
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=

g.

Spor Genel Miidiirliigii ve bagli birimlerde,
Belediyelerin spor merkezlerinde,
Universitelerin spor merkezlerinde

Ozel spor tesislerinde,

Spor kuliiplerinde,

Spor Federasyonlarinda,

Kurumsal Sirketlerde.

* Ogrenci staj yapacag yeri yukarida belirtilen kriterler cercevesinde kendisi buldugu takdirde

en ge¢ 31 Mayis tarihine kadar staj komisyonunun onayina sunar.

* Staj Komisyonu tarafindan onaylanmayan staj yeri, komisyonun onerecegi bir staj yeri ile

degistirilir.

(6) Yeni Medya ve Iletisim Boliimii

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii Ogrencileri stajlarini yapmak {izere kendi girisimleriyle

buldugu isletmeye ait gerekli bilgileri staj boliim koordinatorii ve/veya staj komisyonuna

bildirmek zorundadir. Gerekli yerlerden onay olmaksizin higbir 6grenci kendi girisimiyle

buldugu isletmede staj yapamaz.

a. Gazeteler
b. Haber ajanlari ve Televizyon Kanallari
c. Radyolarda ( Yerel, Ulusal, Dijital)

d. Dijital Reklam ve Ajans sirketleri



e. Kurumsal sirketlerin medya departmanlarinda
f.  Film prodiiksiyon sirketlerinde

g. Pazarlama sirketlerinde ( E-ticaret, mobil pazarlama vb.)

Staj Basvurusu
Madde 8- Boliim 6zelligine gore basvuru usulii asagidadir:
(1) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii

Ogrenciler, staj yerleri belirlendikten sonra, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar &
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Ingilizce Boliim Baskanligindan alacaklar1 Staj Basvuru
formunu doldurarak, staj yapacagi isletme yoneticilerine onaylattiktan sonra, en geg iki hafta
icinde Boliim Staj Sorumlusuna teslim ederler, sonraki basvurular kabul edilmez.

Dosya i¢inde;

a. Yazstaji Programi: Yaz staji sliresi boyunca calisilan departmanlar ve tarihleri iceren
bir program.

b. Haftalik Calisma Bilgileri: Her hafta icin ayri ayri doldurulacak olan, yapilan isleri ve
calisilan saatleri belirten haftalik formlar (10 adet).

c. Gunlik Genisletilmis Raporlar: Her yaz staji glinii icin detayli bir rapor
hazirlanacaktir (60 is glini icin 60 sayfa). Bu raporlarda her bir giin icin en az 20 satir
bulunmalidir.

d. Departman Bazli Stajyer Degerlendirme Formu: Calisilan her departman igin ayri bir
degerlendirme formu doldurulacaktir.

e. Yaz Staji Degerlendirme Raporu: Ogrencinin yaz staji siirecini degerlendirdigi, kendi
yorumlarini ve dislincelerini iceren bolim.

(2) Diger Boliimler

Ogrenciler, staj yerleri belirlendikten sonra, Boliim Baskanligindan alacaklari Staj
Basvuru formunu doldurarak, staj yapacagi isletme yoneticilerine onaylattiktan sonra, 31
Mayis tarihine kadar tekrar Boliim Staj Sorumlusuna teslim ederler. 31 Mayis tarihinden
sonraki basvurular kabul edilmez.

Dosya i¢inde;

a. Staj basvuru formu,
b. isyeri degerlendirme formu, olmak iizere 2 adet formile

c. Staj Defteri (Staj defteri dosya seklinde de olabilir) yer almaktadir.

Ogrencilerin staj basvurularmin kabul edilip edilmedigi, en ge¢ 2 hafta iginde listeler halinde,

Boliim Staj Koordinatoriiniin de gorev aldigi Boliim Staj Komisyonu tarafindan ilan edilir. Staj



basvurusu kabul edilen 6grenciler staja baslamak i¢in, Boliim Staj Sorumlusundan stajla ilgili

belgeleri iceren dosyalarini alirlar.

Dosya Teslimi:

Madde 9- (1) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii
Staj bitiminde 6grenci;

a. Yaz staji defteri, yaz staji tamamlandiktan sonraki Giiz doneminin ilk haftasinda
danismana teslim edilmelidir.

b. Defter, basiimis ve spirallenmis olarak teslim edilmelidir.

c. Stajyer Degerlendirme Formu isletmedeki stajyer sorumlusu tarafindan doldurulup
kapal bir zarf icerisinde muhurlenip kapatilmalidir. Zarfin Gstlinde stajyer adi, soyadi

ve isletmenin onayini gbsteren kase ve sorumlunun imzasi bulunmalidir.
(2) Diger Boliimler

Staj bitiminde 6grenci;
a. Isyeri degerlendirme formunu (Staj Sicil Belgesi) (staj yaptigl yerin yoneticileri
tarafindan doldurulmus ve onaylanmis olarak kapali zarf icinde),
b. Staj Defterini (her sayfasi onaylanmis olarak), En ge¢ 15 Ekim tarihine kadar Bolim Staj
Sorumlusuna teslim eder. Staj dosyasinin Staj Komisyonu tarafindan onaylanmamasi
ve/veya dosyada herhangi bir eksik saptanmasi halinde, eksiklerini tamamlamak igin 2

haftalik ek siire verilir.
Isyeri Staj Raporu (Staj Sicil Belgesi)

Madde 10- (1) Staj dosyasinda yer alan ve Staj sonunda isyeri yoneticileri tarafindan
doldurularak kapali zarf iginde staj komisyonuna verilmek {izere 6grenciye teslim edilen, “Staj

Sicil Belgesi”, “Isyeri Staj Raporu” olarak degerlendirilir.

(2) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimii i¢in; Staj dosyasinda yer alan ve
Staj sonunda igyeri yoneticileri tarafindan doldurularak kapali zarf i¢cinde staj komisyonuna

verilmek iizere 6grenciye teslim edilen, “Stajyer Degerlendirme Formu’ kullanilir.
Staj Defterinde Bulunmasi Gereken Bilgiler

Madde 11- (1) Genel

a. Kapak sayfasi: Yazim kurallarinda belirtilen formata uygun olmahdir.



b.

Staj Sicil Belgesi: Bu belge, eksiksiz doldurulmus olmali ve staj yapilan

kurumdaki yetkili amir tarafindan imzalanarak onaylanmalidir.

C.

Gunlik calisma raporlari: Bu boliimde, staj stiresince her bir glin icin; incelenen

konular, yapilan ¢alismalar ve kazanilan deneyimler 6zetlenir. Bu sayfalar, ginlik

olarak, stajin yapildig1 birim amirlerince onaylanmaldir.

d.

Ekler: Rapor metninde s6z edilen ve ek olarak verilmek istenen diger

dokiimanlar (program, grafik, resim vb.) bu bélimde yer almalidir.

(2) Staj defteri hazirlanmasina yonelik yazim kurallar1 asagida belirtilmistir:

a.

Tum dokiimanlar, bilgisayar ortaminda Times New Roman-12 punto ve 1,5
aralikh olarak A4 kagidina yazilmahdir.

Staj Defterinin ilk sayfasi, 6grencinin ad-soyadi, numara bilgilerini iceren kapak
sayfasi olmaldir.

Gunlik calisma raporlari bolimdi, her is glini icin 1 sayfadan az olmamak (izere,
en az 20 sayfadan olusmali, biitiin yazi ve sekiller bilgisayar c¢iktisi olarak
hazirlanmalidir. Bilgisayarda cizimi yapilamayan sekil ve resimler, raporun
sonundaki ekler bolimiine eklenebilir.

Bltln sayfa, tablo ve sekiller numaralandirilmalidir. Sekil ve tablolar metinde ilk
so6zl edilen yere yakin bir konumda yer almahdir.

Sekillerin ve tablolarin altina tablo/sekil adi yazilmahdir.

(3) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar:1 Boliimii

a. Genel Bilgiler:

Yaz Staji Defteri, 6grencilerin yaz staji sirasinda edindigi tecriibeleri ve yaptig
isleri belgelemek icin hazirlanir.

Ogrencinin adi, soyadi, dgrenci numarasi, danisman onayi ve yaz staji yapilan
isletmenin adi defterin 6n sayfasinda belirtilmelidir.

b. Yaz Staji Defterinin icerigi:

Yaz staji Programi: Yaz staji stiresi boyunca calisilan departmanlar ve tarihleri
iceren bir program.

Haftalik Calisma Bilgileri: Her hafta igin ayri ayri doldurulacak olan, yapilan
isleri ve calisilan saatleri belirten haftalik formlar (10 adet).

GUnlik Genisletilmis Raporlar: Her yaz staji glinli igin detayli bir rapor
hazirlanacaktir (60 is glini icin 60 sayfa). Bu raporlarda her bir glin i¢in en az
20 satir bulunmalidir.

Departman Bazl Stajyer Degerlendirme Formu: Calisilan her departman igin
ayri bir degerlendirme formu doldurulacaktir.

Yaz Staji Degerlendirme Raporu: Ogrencinin yaz staji siirecini degerlendirdigi,
kendi yorumlarini ve distincelerini iceren bolim.

c. Yaz Staji Defteri Diizeni:

Tiim yaz staji defteri Times New Roman yazi tipi ile, 12 punto ve 1.5 satir
arahigi ile yazilmahdir.
Her bir sayfa, bir gini kapsamalidir.



iii. Defterin tamami 60 is glinli boyunca yapilan ¢alismalari kapsayacak sekilde
hazirlanmalidir.

d. Haftalik Calisma Bilgileri Formu:

i. Her hafta, yapilan islerin listesi ve calisilan saatler ayrintili olarak
doldurulmalidir.

ii. Ogrenci ve stajyer sorumlusu tarafindan imzalanmalidir.
e. Gilnlik Genisletilmis Raporlar:

i. Gulnluk olarak yapilan isler, 6grenilen bilgiler ve tecriibeler
detaylandiriimahdir.

ii. Her glinicin en az 20 satirdan olusan bir rapor yazilmalidir.
f. Degerlendirme Kriterleri:

i. Ogrencinin dis gdriiniim, davranislar, iletisim becerileri, is performansi ve

sorumluluk alabilme yetisi gibi kriterler tizerinden degerlendirilecegi formlar,
isletme tarafindan doldurulacaktir.

Stajin Kabul Edilmeyecegi Durumlar

Madde 12- Stajin kabul edilmeyecegi durumlar asagidadir:
a. Ogrencinin kendi girisimleriyle buldugu kurumdan alacagi onayl “Staj Basvuru
Belgesi”ni, 31 Mayis tarihine kadar staj komisyonuna onaylatmadan staja baslamasi,

b. Ogrencinin staj yaptigi kurumu, staj komisyonunun onayini almadan degistirmesi veya

zorunlu nedenler disinda stajina ara vermesi,

c. Ogrencinin Staj Komisyonu’ndan “B” Basarili notu almamasi,

d. Staj siuresinin eksik olmasi,

e. Staj dosyasindaki ilgili boélimlerin isletme vyetkililerine onaylatiimamis olmasi

durumlarinda 6grencinin staji kabul edilmez.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yirirlik

Madde 13- Bu yonerge Istanbul Okan Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte

yiiriirlige girer.
Yiiriitme

Madde 14- Bu yonerge hiikiimlerini istanbul Okan Universitesi Rektorliigii yiiriitiir.
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