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TÜİK tarafõndan, 17 Ocak 2011 tarihinde açõklanan 
istihdam rakamlarõna göre, Türkiye'de Ekim ayõnda 
işsizlik oranõ, bir önceki yõlõn aynõ dönemine göre 1.8 
puan düşerek, %11.2 olarak gerçekleşmiştir. İşsizlik 
oranõ, 2009�un Ekim ayõnda %13 seviyesindeydi. 2010 
yõlõnõn Eylül ayõndaki işsizlik oranõnõn %11.3 olduğu göz 
önünde bulundurulduğunda, bir önceki aya göre düşüş 
0.1 puan düzeyinde kalmõştõr. Çalõşma çağõndaki 
nüfusta meydana gelen artõş ise sürmektedir. Buna göre 
çalõşma çağõndaki nüfus bir önceki yõlõn aynõ ayõna göre 
855 bin kişi artarak 52 milyon 788 bin kişiye ulaşmõştõr. 
Yine bu rakamõn içinde işgücüne katõlma oranõ, bir 
önceki yõlõn aynõ dönemine göre 0.2 puanlõk artõşla %49 
olarak gerçekleşmiştir. Bir önceki aya göre ise 0.1 
puanlõk gerileme kaydedilmiştir. Eylül ayõna göre istihdamda meydana gelen en belirgin toparlanma ise kadõn 
istihdamõnda olmuştur. 
 
Mevsimsellikten arõndõrõlmõş rakamlarda toparlanma daha güçlü...   
 

İşsizlik oranlarõnõ mevsimsellikten arõndõrdõğõmõzda 
gerileme eğiliminin daha hõzlõ olduğu gözlenmektedir. 
Rakamlar incelendiğinde, mevsimsellikten arõndõrõlmõş 
işsizlik oranlarõ, Temmuz ayõndan beri sõrasõyla %11.7, 
%11.9, %11.8 ve %11.6 düzeyinde gerçekleşmiştir. 
İşsizlik oranlarõnda yaşanan bu gerileme trendi olumlu 
görünse de, istihdamda toparlanma hõzõnõn yavaşlõğõ 
yine dikkat çekici bir unsur olarak ön planda 
bulunmaktadõr.  
 
 
 
 

Kadõn istihdamõnda AB Bölgesinde son sõradayõz . . . 
 
OKFRAM olarak, kadõn istihdamõnõn, toplumsal ilerleme açõsõndan çok önemli kabul edilmesi gerektiğini 
düşünmekteyiz. Bu nedenle, Türkiye�de kadõnlarõn istihdama katõlõmõnõn düşük olduğunu, her işsizlik bültenimizde 
vurgulamaktayõz. TÜİK�in açõkladõğõ veriler incelendiğinde, işgücüne katõlmayan kesimin %44�ünü ev işleriyle 
meşgul olduğundan, işgücü piyasasõnda görev alamayan kadõn nüfusu oluşturmaktadõr. Ekim ayõ verilerine göre 
kadõn istihdam oranõ %27.9�dan %28�e yükselse de, bu oran gelişmiş ve diğer bazõ gelişmekte olan ülkelere göre 
oldukça düşük düzeydedir. 2005 yõlõnda revize edilen Lizbon Stratejileri, AB bölgesinde büyüme ve istihdamõn 
arttõrõlmasõna yönelik politikalar içermektedir. Buna göre, AB�de kadõn istihdam oranõnõn 2010 yõlõna kadar %60�a 
çõkarõlmasõ hedeflenmekteydi. AB bölgesinde 15-64 yaş aralõğõ kadõn istihdam istatistikleri incelendiğinde; 2010 
yõlõnõn üçüncü çeyreğine göre, İzlanda %78 ile kadõn istihdamõnda birinci sõrada yer almaktadõr. Bunu %77 ile 
Norveç ve %74 ile Danimarka takip etmektedir. İngiltere�de bu oran %69 olurken Almanya�da %70, Fransa�da 
%65 olarak raporlanmõştõr. Türkiye ise Avrupa Bölgesinde yer alan 31 ülke sõralamasõnda %28 ile en son sõrada 
yer almaktadõr.  Türkiye�de kadõn istihdamõnõn artõrõlmasõ için bazõ bölgelerde kamuya işçi alõmõnda pozitif 
ayrõmcõlõğa gidilebileceği gibi, Anadolu�da son dönemde birçok başarõ hikayesine öncülük eden mikro kredi 
uygulamasõ artõrõlabilir. Yine bazõ bölgelerde bayan işçi istihdamõn sigorta maliyetlerinde esneklik sağlanabilir. 
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Global krizden darbe alan ülkeler işsizlik oranlarõyla dikkat çekiyor . .  
 
İşsizlik küresel krizle beraber hem gelişmiş hem de 
gelişmekte olan ülkelerin temel problemi olarak ortaya 
çõkmaktadõr. İşsizlik oranlarõnda küresel veriler 
incelendiğinde, Euro Bölgesi için endişe kaynağõ olarak 
gündeme gelen İrlanda�nõn işsizlik oranõnõn, kriz 
öncesindeki %6�lõ seviyelerden %14.9�e yükselmesi 
buna örnek olarak ele alõnabilir. Yine İspanya�nõn işsizlik 
oranlarõnõn %20.6 ile rekor seviyelere ulaşmasõ da bu 
duruma örnek olarak değerlendirilebilir. Kriz öncesinde 
de yüksek bir işsizlik oranõnõn bulunduğu Türkiye, halen 
işsizliğin yüksek seyrettiği ülkelerin üst bandõnda yer 
almaktadõr. İşsizlikte kalõcõ bir toparlanmanõn mümkün 
olmadõğõ görüşü, global ölçekte giderek ağõrlõk 
kazanmaktadõr.  
 

 
İhracat odaklõ büyüme stratejisine hõz verilmeli . . . 
 
2010 yõlõnda, baz etkisiyle yüksek büyüme oranlarõ ile dikkat çeken Türkiye�nin, istihdamda da hõzlõ bir toparlanma 
içine girmesini beklemek gerçekçi olmayacaktõr. Nitekim, ekonomide en yavaş toparlanan kalem istihdamdõr. Bu 
nedenle, 2010 yõlõnõn son döneminde ve 2011 yõlõ içinde işsizlik oranõnda sürpriz düşüşler beklenmemelidir. Buna 
karşõn genel olarak işsizlik oranlarõnda gerileme eğiliminin devam etmesi beklenmelidir. İşsizlik oranlarõnõn kabul 
edilebilir seviyelere geri çekilmesi için ihracat odaklõ büyüme stratejine hõz verilmelidir. Bununla birlikte, OKFRAM 
olarak, istihdamõn alt kalemi olan kadõn istihdamõnda kalõcõ toparlanma için, son Anayasa değişikliğiyle 
geçen pozitif ayrõmcõlõğõn kullanõlmasõ gerektiğini ve esnek çalõşma modellerinin harekete geçirilmesinin 
yerinde olacağõnõ düşünmekteyiz. 
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