"2 OKFRAM

FINANSAL RISKLER| ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

EKONOMi BULTENI 18
15 NiISAN 2010

YONTEM DEGiSTI, iSSizLiK DUSTO!

TUIK tarafindan 15 Mart 2010 da agiklanan igsizlik rakamlari Ocak 2009 dénemi igin %13.5 iken, 15 Nisan 2010 da
agiklanan verilerde, TUIK metodoloji degisikligine gittiginden revize edilmis olup ayni dénem igin %15.5 olarak
degistirilmistir. Boylece, yeni metodoloji ile hesaplanan Ocak 2010 donemi igsizlik rakami, 6nceki yilin ayni ayina goére
%1 azalarak, %14.5 olarak raporlanmistir. Veriler incelendiginde; 70.9 milyon nifuslu Tirkiye'nin yaklagik 52.1 milyonu
calisabilir nufus olarak kaydedilmektedir. Turkiye'de istihdam edilen yaklasik 21.5 milyon kisinin %76.2’si tarim digI sektdrlerde
calismaktadir. Calisan kesimin %60.8'si Ucretli ve yevmiyeli ¢alisirken, bu rakamin yaklasik %50.5'si hizmetler sektoriinde
faaliyet gostermektedir. Gegen yilin ayni ddnemine gore hizmetler sektériinde galisanlarin orani, %52.5'den %50.5 seviyelerine
gerilemistir. Tarim sektériinde istihdam edilenlerin orani, mevsimsel nedenlerle %21.8'den %23.8’e yikselmistir. 2010 yili Ocak
ayinda issizlik oraninin %14.5, tarimdis! issizlik oraninin %17.6 ve geng kesim issizlik oraninin %25.9 olarak agiklanmasi bizleri
ozellikle geng niifusun yasadigi istihdam sorununun devam ettigini géstermektedir. TUIK'in agikladigi veriler incelendiginde,
isglcliniin 827 bin kisi arttigi ancak sadece 59 bin kisiye istihdam saglandigi gézlenmektedir. Turkiye, issizlik oraninda; %19
issizlige sahip Ispanya, %22.5 ile Letonya, %15.5 ile Estonya’dan sonra 4. sirada yer almaktadir. 2009 verileri incelendiginde,
issizlikte Avrupa Birligi ortalamasi %9.5 olurken, Almanya %7.5 ve Fransa %10 ile Avrupa ortalamasinin biraz Uzerinde
kalmaktadir. Hollanda ise %4.1 ile en dusuk issizlige sahip Ulkedir.

Grafik 1. AB Ulkeleri ve Tiirkiye igsizlik Oranlari
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geng nifuslu Tirkiye'de egitim bilincinin arttirlmasini
gerekli kilmaktadir. TUIK'in verileri incelendiginde, Tiirkiye'de kayitdisiigin da 6nemli toplumsal bir sorunu yansittig
g6zlenmektedir. Tlrkiye'de brit licrete uygulanan vergi, sigorta primi ve kidem tazminati paylari da eklendiginde toplam Ucret
maliyeti igveren igin %45i bulmaktadir. Bu durum, &zellikle kayitdisiligin 6nlenememesi konusunda 6nemli bir sorun tegkil
etmektedir. Gegen yilin ayni ddneminde %40.8 olarak agiklanan kayitdisilik orani 2010 yili Ocak ayinda %1.5 oraninda artarak
%42.3'e yiikselmistir. istihdamda kayitdisilik orani AB ortalamasinda %9, ingiltere ve Fransa’da %7, Almanya ve Ispanya’da %5
olarak tahmin edilirken, AB Bolgesinde Turkiye’den sonra kayitdisilikta en yiksek olarak yaklasik %15 ile Belgika ve Yunanistan
gelmektedir. isgiicii maliyetleri ve kayitdisilik bir yana, ¢alisan niifusun sadece %27.7’ni olusturan kadinlarin isgiiciine katilimin
da desteklemek gerekmektedir. Tilrkiye'de ozellikle yari zamanl istihdam olanaklarinin Avrupa geneline gore gelismis
olmamasi, kadinlarin is hayatindan uzaklasmasina neden olmaktadir. Almanya ve Belgika'da yari-zamanl istihdamin toplam
istihdama orani %20’ler diizeyinde olurken, Tirkiye’de bu oranin yaklasik %6’ oldugu tahmin edilmektedir. Esnek calisma
saatleri diizenlemesi ile bu oranda 6énemli bir iyilesme beklenmelidir.
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Uzun Vadeli igsizlik Orani...

12 ay veya daha uzun bir siiredir is arayanlar olarak tanimlanan uzun vadeli issizlik orani (long term unemployment rate) isgiici
piyasasini yorumlamak igin 6nemli bir gdstergedir. Turkiye’de uzun vadeli igsizlik orani 2006’da %2.5 iken, 2008 yilinda %2.3’e
gerilemistir. Bu veri, %2.6 olan Avrupa Birligi Ulkeleri ortalamasinin altinda gergeklesmektedir. Avrupa Birligi tlkelerinde yaklagik
%3.7 ile Aimanya , Yunanistan ve Portekiz basi gekmektedir. AB bolgesinde 2008 yili baz alindiginda, %2.7 ile en duslk issizlik
oranina sahip olan Hollanda, ayni dénemde %71’lik oran ile uzun vadeli igsizlikte en iyi gériinime sahip Ulkedir. Hollanda'y1 %1.6
ile izlanda takip etmektedir. Her ne kadar Tiirkiye’de uzun vadeli issizlik oraninin, AB ortalamasindan daha disik ¢ikmasi bizi
sevindirse de, bunun temel nedeni, Turkiye'deki issizlik hesaplama metodolojisinin farkli olmasidir.

Grafik 2: AB ve Tiirkiyede Uzun Dénemli igsizlik Oranlari (2006-2008 Kaynak: Eurostat)
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