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iSSiZLIK GERILERKEN, CARI AGIK TEHTIT YARATMAYA DEVAM EDiYOR

TUIK tarafindan son agiklanan istihdam verilerine
gbre, Agustos ayinda igsizlik orani bir dnceki aya |
gére 0,1 puanhk bir artigsla %9,2 dizeyinde |*°
gerceklesti. Bu deger, bir 6nceki yilin ayni ayinda | 20 |
gerceklesen %11,4’l0k issizlik oraninin 2,2 puan
altindadir. Kentsel igsizlik %11,6 seviyesinde iken,
kirsal kesimde bu oran %4,7 diizeyindedir. Turkiye |'° |
genelinde, ¢alisma ¢agindaki niifus, bir nceki yilin | 05 -
ayni ayina gore %2,07 oraninda artarak 53,73 | .. |
milyon kisiye ulasmistir. S6z konusu nufusun,
kirsal kesimdeki kentlere kiyasla 1,7 kat daha hizli
arttigi gbéze c¢arpmaktadir. Calisma ¢agindaki 9.0
nifusun isglctine katilma orani ise bir énceki yilin
ayni ayina gore 1,3 puanlik artisla %51 dizeyinde
gerceklesmistir. Geng nifustaki issizlik ise Turkiye
genelinde; %18,6 iken bu oran kentlerde %22,4, kirsal kesimde ise %11,8 olarak gergeklesti. Agustos
ayinda kirsal kesim genc¢ nufus issizligi bir dnceki aya goére 0,9 puan artmigtir. Bu, tarimda hasat
mevsiminin sona ermesine bagli olarak biten mevsimlik islerden kaynaklanmaktadir. Tarim digi igsizlik
Adustos ayinda %11,9 olup, yikselis devam edecektir. Agdustos 2011 itibariyle, Turkiye'de toplam
istihdamin %43,6’Unu teskil eden 10,85 milyon kisi, kayit disi calismaktadir. Bu oran bir énceki yilin
ayni doneminde %44,8 olup, disis trendi devam etmektedir. Kadin istihdaminda ise kayit digi orani
%60 ile oldukga yuksek seviyededir. Kayit disi calisma ekonomik ve sosyal agidan Turkiye’nin 6énemli
bir sorunu olmaya devam ederken, bu sorunun ¢6zimu igin igveren Uzerindeki galisanlarla ilgili vergi
yuklerin hafifletiimesi geregi 6n plana gikmaktadir.
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Kaynak: TUIK

issizlik Orani, Diisiise Gegtigi Nisan 2009’dan Bu Yana 5,3 Puan Geriledi.

= Mevsimsellien ann dnimarms Son alti yilhk verileri inceledigimizde; igsizlik

*Mavsimsellikten anndrimig oranlarinda, Agustos-Mart déneminde ortalama 0,4
14 puanlik bir artis yasandigi gdézlenmektedir. Bu,
12 1 bahar-yaz déneminde tarim, turizm ve ingaat gibi
mevsimsel islerin  sonbahar-kis  ddéneminde
azalmasindan  kaynaklanmaktadir. Bu  vyapl,
8 + Agustos ayr issizlik oranlarindaki  artisla
6 4 yinelenmistir. Bu bakimdan issizlik verilerinin
mevsimsellikten arindirilarak incelenmesi daha
rasyonel bir bakis saglayacaktir. Mevsimsellikten
2+ arindirilmig isgsizlik orani Agustos ayinda %9,6 ile
onceki aya gore 0,40 puan, bir onceki yilin ayni
ayina gore 2,20 puan gerilemistir. igsizlik oranlarini
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3 mevsimsellikten arindirdigimizda, issizlik
Kaynak: oranlarinda Nisan 2009'da %14,9'dan baglayan
dusus trendi, Agustos 2010°'da go6zlenen hafif

yukselis hari¢, halen devam etmektedir.
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Havalarin Sogumasiyla ingaat Sektériiniin istihdam Uzerindeki Olumlu Katkisi Azalabilir.

Agustos ayinda bir dnceki yilin ayni dénemine gore |

toplam istihdam %7,3 artarak 24,88 milyona |,
ulasmistir. Ayni dénemde toplam istihdamin alt
sektorlere gore dagihmi; tarimda %26,9, sanayide
%18,8, insaatta %7,7 ve hizmetlerde %46,6 olarak
gerceklesmistir. Bir o6nceki yilin ayni ayina gore
istihdamin en hizh arttigi sektér %23,74 ile ingaat
sektéri olurken, bunu %8,51 ile tarim, %5,84 ile
hizmetler sektéri takip etmistir. Sanayideki istihdam 5T
artigi ise %3,47 ile toplam istihdam artisinin altinda
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bir performans sergilemistir. Bu dénemde, 6zellikle,
insaat ve hizmetler sektdriinden ulastirma, ticaret ve g
mali sektdrde gobzlenen gorece daha hizli biylime | wanaeroi
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oranlari istihdam artigsinin en 6nemli kaynaklarini

olusturmustur. insaat sektdriiniin mevsimsellikten en fazla etkilenen sektérden biri olmasi sebebiyle,
havalarin sogumasiyla insaat sektoriinlin istihdam tzerindeki olumlu katkisinin azalmasi beklenebilir.

Tiirkiye Kadin istihdaminda Gok Geride...

Kadin istihdam orani, istihdam edilen kadin
sayisinin, 15 vyas ve Uzeri kadin nlfusa
oranlanmasiyla elde edilmektedir.  Segcilmis

uUlkelerin kadin istihdami incelendiginde, Meksika
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%93,9 kadin istihdam orani ile dikkat gekmektedir.
Finlandiya ve ingiltere %65'in lizerinde oranlarla
oldukga ylksek kadin istihdami yaratmaktadir.
Avrupa Birligi genelinde ve ABD’de kadin
istihdami orani %55 civarindadir. Buna karsin
ispanya %41 ve italya %35 ile kadin istihdaminda
AB ortalamasinin  altinda yer almaktadir.
Japonya’da ise kadin istihdami = %46,7
seviyesindedir. Turkiye ise bu siralamada en

AB
Japonya |
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Italya
Giinay Afrika

sonda yer almaktadir. Turkiye’de calisabilir

cagdaki kadin nufusu Agustos ayi itibariyle 27,34 milyon kisi olup, isgucine katiima orani %30,
istihdam orani %26,5 diizeyindedir. Kadin istihdaminda ise kayit disi orani %60 ile olduk¢a ytksektir.
Kadin issizlik orani ise Agustos ayinda %11,5 olup, Nisan ayindan bu yana artis egilimi izZienmektedir.
Bu veriler, kadinlarin Turkiye’de is hayatindan oldukga kiiglk bir pay aldigini ve genellikle vasifsiz isgi

konumunda oldugunu da ortaya koymaktadir.

. . Issizlik

Tiirkiye igsizlikte G20 Ulkeleri Arasinda 15. Sirada - “':e'e” °§rj"1'ﬂr'
Cin 41
G20 (lkelerinin igsizlik verilerini inceledigimizde, en disUk issizlik orani %3,1 ile  [iapenya 21
Guney Kore'ye aitken, bunu %4,1 ile Cin ve Japonya takip etmektedir. BRIC |~vustraa 5.2
tilkelerinde Hindistan harig igsizlik oraninin diisiik oldugu gézlenirken, Rusya’nin IE::.::
%6 ile yilbagindan bu yana 1,5 puanlik bir gerileme kaydettigi gbze carpmaktadir. [zi53 :
Bluyume tahminleri sudrekli olarak asagdi yonlu revize edilen, bor¢ krizinin = [2manya 65
pengesindeki Avrupa Ulkeleri ise, yiksek issizlik oranlari ile dikkat gekmektedir. ~[Freonezys =2
Issizlik orani Yunanistan’da %18,4, ingiltere’de %8,1, italya’da %8,3, Fransa'da ff;‘:lt;
%9,6 iken Avrupa Birligi genelinde ise %10,2 ile oldukga ylUksek olup, artisin borg  |igitere 21
krizinin alevlendigi yilin ikinci ¢ceyreginde basladigi gértlmektedir. ABD'de ise %9 |[talva 83
dlzeyinde seyreden issizlik oraninin yil boyunca yatay kaldigi izlenmektedir. G20 ;fr':kw 92
ulkeleri icinde en yuksek igsizlik orani ise %25 ile Glney Afrika'ya ait. TUrkiye [5aen
issizlik orani bakimindan %9,1 ile G20 (lkeleri arasinda 15. sirada kendine yer [Fransa
bulabilmektedir. Avrupa Bdlgesi hari¢ igsizlik oranlarinin genel olarak diglg |~ruea Birii 102
egilimini korudugu gézlenirken, kiiresel ekonomik yavaslama endiselerinin hentiz === =

istihdami azaltici boyuta ulasmadigi anlasiimaktadir. Avrupa’da bor¢ sorununa

Kaynak: Trading Economics
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iliskin olarak Yunanistan ve italya’da kurulan yeni hiikiimetlerin uygulayacagi siki mali politikalarin,
ekonomik yavaslamaya neden olacagi ve dolayisiyla isgicu piyasasinin da bundan olumsuz
etkilenmesi beklenebilir.

Kiiresel Olarak gsizlik Oranlan Yiikselmeye Devam Edebilir.

Turkiye'nin son agiklanan kapasite kullanim oranlari ve sanayi verileri, gligli ekonomik aktiviteyi isaret
ederken, bu ivmenin, Agustos ayinda, issizlik oranlarinda mevsimsel islerin azalmasiyla
gbzlenebilecek hizli yikselisi frenledigi anlagiimaktadir. Ekonomik yavaslamanin, henlz uUretim ve
istihdama yansimadigi gézlenmektedir. Yunanistan ve italya’da siki mali politikalar uygulayacak yeni
hikidmetlerin kurulmasiyla, bliyime Uzerinde olusacak baskilar, Avrupa basta olmak Uzere, ticari
iliskileri olan Ulkelerde de hissedilebilecektir. OKFRAM olarak, krizin ¢dziimine iliskin alinmasi
gereken mali sikilastirma 6nlemlerinin, hem ABD’de hem de Avrupa’da makro Olgekte kiigliimeyi
zorunlu kilacagindan, igsizlik oranlarinin orta ve uzun vadede yukselise gegebilecedini 6ngdrmekteyiz.
Turkiye’de ise igsizlik oranlarinin, kisa vadede mevsimsel istihdam artisinin ortadan kalkmasina bagl
olarak artmaya devam etmesi, orta ve uzun vadede ise kiresel ekonomik yavaslamanin hissedilmeye
baslamasiyla birlikte, olagan artis hizinin bir miktar Gzerine gegmesi beklenebilir.

Cari acik katlanarak artmaya devam ediyor . . .

Merkez Bankasi tarafindan bugln agiklanan cari islemler hesabi, 2011 yilinin ilk (¢ ¢eyreginde toplam
60.7 milyar dolarlik bir cari agiga isaret etmektedir. Bu rakam, bir énceki yilin ayni dénemine gore
%100.8’lik bir artigi ifade etmektedir. Cari agiga neden olan en énemli hesap kalemi; gegen yilin ayni
doénemine gore %86 oraninda artan dis ticaret agidi olarak gbézlenmektedir. Son agiklanan sanayi
Uretim endeksi, enflasyon ve issizlik verileri; Tiirkiye’de makrogorinimde olumlu sinyaller verse de,
onUmizdeki dénemde ki glincel sorunlardan birinin cari agik olmaya devam etmesi beklenmelidir.
Turkiye'nin en cok ihracat yapti§i pazarlardan olan Almanya, italya, ispanya, ingiltere, Suriye ve
Libya'da yasanan ekonomik ve siyasi gerilimler; ihracatimiz agisindan risk unsuru olusturmaktadir.
Onumiizdeki dénem AB, ABD ve Kuzey Afrika Bolgesinden olumlu sinyaller gelme olasiligi diisiik
gorinmektedir. Cari agik riskine karsi, ithalati caydirici ylksek kur politikasinin sinirli etki yaptig
g6zlendiginde, ithal ikamesi uygulamasinin gerekliligi 6n plana c¢ikmaktadir. Agiklanan cari agik
rakamlari, kisa ve orta vadede sicak paraya bagimli kalmaya devam edecegimize isaret etmektedir.
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