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SWOT ANALIZi

Giiclii Yanlar

e Geng ve dinamik akademik kadrosunun olmasi

e Modern ve teknolojik ekipmanla donatilmis altyapiya sahip Fakiilte Egitim ve Uygulama
Hastanesi’nin olmasi

e Ogrenciler ile dgretim iiyesi iletisiminin yiiz yiize egitimler ile aktif olarak saglanmasi

e Arastirma projelerinin ve tez calismalarinin yapilmasini saglayan laboratuvar altyapisina
sahip olunmasi

e Genis veri tabanina sahip kiitliphane olmasi

e Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda egitim ve staj hareketliligine dair kontenjanin
bulunmas1

e Fakiilte Hastanesi’nde genel anestezi altinda tiim klinik tedavilerin yapilabilmesi

e Dis hekimliginde uzmanlik ve doktora programlari egitimlerinin bir arada bulunmasi

e Ogrencilerin 3. siniftan itibaren klinik gézlem ve uygulamalara baglamast

Zayif Yonler
e Ingilizce ve Tiirkge programlarin birlikte yiiriitiilmesinin egitim gereklilikleri ve 6gretim iiyesi
say1s1 agisindan yetersizlikler olusturmasi
e Yeterli mezun iletisim ag1 ve bilgisi takip sisteminin olmamast
e Klinik ve preklinik egitiminin iki ayr1 yerleskede siirdiiriilmesi

e Fiziki kosullarin artan 6grenci kontenjaninin gereklerini kargilayamamasi



Firsatlar

Bolgesinde tek Universite Egitim ve Uygulama Hastanesi olma 6zelliginden dolayr Fakiilte
Hastanesi’nin lokasyonu

Yakin lokasyonda Universite Hastanesi’nin bulunmasi

Agiz dis saglig1 on lisans egitiminin de Fakiilte Hastane’si blinyesinde gerceklestirilmesi

Hastanenin AAICI uluslararasi akreditasyonuna sahip olmasi

Tehditler

Yeni acilan dis hekimligi fakiilteleri
Ogrenci kontenjanlarmin artirilmasi

Yeni doktora programlarinin agilmamasi

Egitim programimizin 6grenim c¢iktilar1 (yeterlilikleri); Tiirkiye Yiiksekogretim

Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim

Program (DUCEP-2024) ile uyumlu olarak 7 ana bashk altinda toplanmistir.

Program Ogrenim Ciktilar1 (Yeterlilikleri);

1. Bilimsellik; Hasta tan1 ve tedavi planmi silirecinde problem ¢6zme ve elestirel diisiinme

becerisini kullanarak karar verir; ulusal ve uluslararas1 diizeyde akademik kaynaklar1 izler ve
arastirma sonuclarini degerlendirir; yliksek diizeyde giincel klinik hizmeti vermek i¢in varsa

kanita dayali dis hekimligi uygulamalarint meslek pratiginde kullanir.

Profesyonellik ve Etik; Yasam boyu Ogrenme kavramini benimseyerek profesyonel
gelisimini saglayacak planlamay1 yapar, uygular ve mesleki agidan siirekli gelisim saglar;
klinik problemlerin ¢6ziimiinde evrensel mesleki etik kurallara uyar; birden fazla hasta
basvurusunda, acil ve oncelikli tibbi durumu g6z onilinde bulundurur; hizmet sunumunda
ulusal hukuk kurallarina uyar; hastaya ait bilgilerin ve kayitlarin gizliligini saglar;

aydinlatilmis onam alir.

Tletisim; Iletisim becerilerini kullanarak kisiler aras1 uyumu saglar; meslektaslar1 ve ekip
tiyeleri ile etkili iletisim kurar; hasta ve hasta yakinlari ile etkili iletisim kurar; hastalar1 yas
ve gelisim diizeylerine uygun olarak degerlendirir ve iletisim kurar; hastaya biyopsikososyal

yaklasim gosterir ve hasta odakli davranir.

Saghgin Oncelenmesi; Bireysel dis hekimligi uygulamalarinda, diizeltici tedaviyi degil,

sagligin korunmasinmi ve gelistirilmesini onceler; toplumsal diizeyde, agiz ve dis sagliginin



korunmasi ve gelistirilmesinde sorumluluk alir; kendi hazirladigi toplumsal koruyucu
programlarda, hastalarin risk gruplarina gore planlamasini ve uygulamasini yapar; ulusal agiz
ve dis saglig1 sistemi ve saglik politikalari ile ilgili 6nerilerde bulunur; sagligin gelistirilmesi

uygulamalarini destekler; yasamin farkli evrelerinde sagliklilik durumunu destekler.

. Kurumsal Yonetim ve Liderlik; Tedavi hizmeti sunumunda hasta giivenligini ve klinik risk

yonetimini sistematize eder; saglik hizmeti kapsaminda ekip kurar, ekibin uyumlu ¢aligmasini
saglar ve ekibe liderlik eder; birlikte calistig1 ekibe, hastalarina ve meslektaglarina saygi
gosterir, empati kurar; hasta kayitlarin eksiksiz tutulmasini, korunmasini ve gizliligini
saglar; agiz ve dis saghigl hizmetlerinin yonetimi ile ilgili giincel gelismeleri izler,
degerlendirir ve uygular; mali ve insan kaynaklarini etkin ve verimli sekilde yonetir; kalite
gelistirme siireclerine uyar ve uygular; kurum yonetiminde afet plani yapar; kendisi ve diger

calisanlar i¢in ergonomik ve giivenli caligsma ortamlar1 saglar.

. Bilisim; Yonetimsel ve klinik siireclerde bilisim teknolojilerini kullanir; hasta kayitlarinin
alinmasi, saklanmas1 ve kullanilmasinda bilisim teknolojilerini kullanir; elektronik kayitlarin
giivenligini ve erisim kontroliinii saglar; dis hekimligi bilisim teknolojileri kapsamindaki

giincel gelismeleri izler, degerlendirir ve uygular.

. Tani ve Tedavi Siirecleri; Calisma sinirlarint dogru olarak saptar, gerektiginde konsiiltasyon
ister ve hastasini uzmana yonlendirir; tan1 ve tedavi planlamasi i¢in hastanin detayli medikal
ve dental 6ykiistinii alir, klinik ve radyografik muayenesini yapar, gerektiginde yardimci tan
yontemlerini kullanir, bulgular1 degerlendirir ve siireci yonetir; tedavi planlamasinda hastanin
genel saglik durumunu goz 6niinde bulundurur; hastanin agiz ve dis saglhig risk grubunu (dis
curiikleri, periodontal hastalik vb.) da dikkate alarak, hasta i¢in tedavi plani se¢eneklerini
hazirlar ve sunar; alternatif tedavi planlarinin avantaj ve dezavantajlar1 hakkinda hastaya bilgi
vererek, hasta ile birlikte klinik karar verir; farkl1 yas gruplar1 ve 6zel gereksinimi olan hastalar
dahil tiim gruplarda agiz ve dis bakimini planlar; gérev taniminda yer alan mesleki
uygulamalar1 uygun sekilde ve zamaninda kullanir; tiim klinik islemler i¢in evrensel
enfeksiyon kontrol talimatlarini uygular; hastanin agrisi ve dis hekimi kaygisi i¢in 6nlem alir,
tan1 koyar ve basa ¢ikar; dis hekimligi alaninda, erken tan1 ve tedavi yontemlerini kullanir ve
hastaliklarin ilerlemesini 6nler; uygulamis oldugu tedavi hizmetinin sonuglarini degerlendirir;
tedavi planlamasinda hastanin acil ve dncelikli durumlarin1 goz Oniinde bulundurur; hasta
olarak bagvuran kisinin suistimal ve/veya ihmale ugrama durumunu fark eder ve siireci
yonetir; madde bagimhihigimi fark eder ve siireci yonetir; oncelikli ve riskli / incinebilir

gruplara yonelik dis sagligi hizmetlerini saglar; hasta takip gereksinimini belirler, siireci



planlar ve gergeklestirir; yiiksek diizeyde giincel klinik hizmeti vermek i¢in varsa kanita dayali

dis hekimligi uygulamalarin1 meslek pratiginde kullanir.

Istanbul Okan Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunu;

1.

10.

11.

Belirti ve bulgulari uygun sekilde degerlendirip, hastalik ve durumlar ile iliskilendirerek klinik
uygulamalara tani, tedavi ve sevk siireglerine entegre edebilme yetkinligine sahiptir.

Dental ve medikal acil durumlar ile riskli ve oncelikli durumlar1 saptayabilecek bilgiye
sahiptir.

Giincel ve kanita dayali bilimsel bilgiye uygun geleneksel ve modern tiim arag geregler ve
ekipman ile ilgili bilgiyi etkin ve analitik bakis acis1 ile kullanabilir (1 ve 6).

Toplumun tiim saglik birimleri ile mesleki fikir ve deneyimlerini ifade ederek, toplum saglik
diizeyinin iyilestirilmesine yonelik olarak iletisim ve is birligi icinde sorumluluk ve inisiyatif
alarak calisir.

Hasta tedavisinde temel tip bilimleri bilgilerini de kullanarak belirtilerin, bulgularin, sistemik
hastaliklarin ve bunlar ile iligkili agiz ve dis hastaliklarinin tedavi yollarini bilir ve alinmasi
gereken Onlemleri uygular.

Tim caligsanlarin ve hastalarin sagligi, giivenligi ve riskleri konusunda gerekli onlemleri
alacak bilgi ve donanima sahiptir.

Meslegi ile ilgili uygulama, arastirma, Ogrenme ve yonetimsel siirecleri bilisim
teknolojilerinden de yararlanarak ytirtitiir.

Bilgi ve becerilerini gelistirmeye siirekli olarak agiktir ve yasam boyu o6grenmeyi ilke
edinmistir. Hastalar ve yakinlari ile sosyal ve kiiltiirel farklar gozeterek karsilikli giiven,
anlayis ve saygi temelinde iletisim olusturur.

Meslektaslar1 ve diger saglik ¢aliganlari ile etkili ve dogru bi¢cimde yazili ve sozli iletisim
kurar.

Toplum sagligim1 gozeterek onleyici ve koruyucu agiz ve dis sagligi hizmeti sunulmasi
hakkinda bilgi ve donanima sahiptir, bu uygulamalar1 yapar.

Gorev ve sorumluluklarimi bilir, etik ve insani degerleri gozeterek meslegini yapar.



