TOPLANTI TUTANAGI

Baskani Rektér Toplant1 Tarih 26/09/2016
Raportorii Saban Budakoglu Baslama Saati 10:00
Yeri Rektorliik Senato Toplantt Odas1 = Bitis Saati 11:00
KATILIMCILAR
ISIM GOREV IMZA
SULE KUT REKTOR
ALINUR BUYUKAKSOY REKTOR YARDIMCISI
MITHAT KIYAK REKTOR YARDIMCISI
EKREM BALTACI GENEL SEKRETER
EMRE DEMIROK GENEL SEKRETER YRD.
SABAN BUDAKOGLU BGYS EKIP LIDERI
BANU BAYRAK KALITE SORUMLUSU
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TOPLANTI TUTANAGI

GORUSULECEK KONU BASLIKLARI

Bilgi Giivenligi Politikasinin gézden gecirilmesi.

02

3 nci YGG Toplant1 Kararlarinin goriigiilmesi.
-Personelin ise alinmasi ve isten ayrilmasi ,gorev ve unvan degisikliklerinde web,email ve turnike
sistemindeki giincellemelerin IK Techno programi referans alinarak otomatik olarak yapilabilmesi
n gegerekli alt yapinin kurulmast .
-Ogrencilere ve personele SMS ile daha giivenli ve daha kolay sifre verilebilmesi i¢in OBS sisteminde
IK Techno programinda gerekli telefon bilgilerinin toplanmasi ve teknik alt yapinin kurulmast .
-Yeni ogrenciler ve personel icin arka yiiziinde niifus bilgileri olmayan kimlik kartlarinin asilmast .

03

BGYS Ekibi toplant1 kararlariin incelenmesi

-Akilly Yazici Sistemi ile hem bilgi giivenligi ve hem kagut israfinin éniine gegilmesi saglanmistir.

Kartl yazict kullamimini yayginlastirmak ve kampiis genelinde kartsiz yazici kullaniminin

engellenmesi saglamak.

-Daha fazla éneri ve sorunlarin tespit edilebilmesi i¢in farkl: fakiilte ve birimlerden personelin BGYS

ekibi tiyeligine atanmast .

-Arsiv odalarimin daha diizenli ve giivenli isletilebilmesi i¢in tedbirler alinmast .

-Personele Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Farkindalik Egitiminin her yil uzman bir kurulus
tarafindan sertifikali egitimlerin verilmesinin saglanmasi .

-Yeni agilacak olan Bahgelievier ve Beyoglu kampiislerinin giivenli alanlarinin belirlenerek BGYS

Prosediiriine uygunlugunun saglanmasi.

-Bilgisayarlarin mesai bitiminden sonra a¢ik kalma ihtimaline karsi otomatik kapatma kuralinin

uygulanmast.

-BGYS ekibine fakiilte ve idari birimlerden yeni tiyelerin dahil edilmesi igin atama yazist
vinlanmast.
-Kart baski sisteminin turnike sistemine veri génderilmesi i¢in gerekli idari ve teknik goriismelerin
Yapilmasu.

04

Onceki dis denetim sonuglarinin goriisiilmesi.

Onceki denetimde minor ya da major eksikligimiz yoktu, ancak asagidaki konularda
tavsiyelerde bulunulmustu.

-Sozlesmelere eklenecek Gizlilik Taahhiit Maddesinin daha etkin uygulanmasi.
-Personel farkindalik egitimi ve bildirilerinin daha sik yapiimasi.

-Yonetim Temsilcisinin imzali organizasyon semasinda belirtilmis olmasi.

05

I¢ denetim sonuglarinin gériisiilmesi

-Sozlesmelerde Gizlilik taahhiit maddesinin eksik ya da farkl oldugu tespit edildi.

-Dis Hastanesinde hasta kayitlari dolabinin kapaginin agik ve kolay erisebilir bir bolgede
oldugu tespit edildi.

06

Personele (yaklaisik 10 kisiye) i¢ denet¢i egitimi aldirilmasi.
-Bu yil yapilan farkindalik egitimlerin her yil tekrar edilmesi ve her birimden personelin bu konuda
egitimli olmasinin saglanmasi .

07

Degerlendirme, goriis ve Oneriler
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ALINAN KARARLAR VE SONUCLARI

S.N ALINAN KARAR SORUMLU TERMI | DURUM
01  Yeni 6grenciler ve personel i¢in arka -Insan Kaynaklari 2 hafta
yiiziinde niifus bilgileri olmayan kimlik Miidiirliigii,
kartlarinin basilmasi. -Ogrenci Isleri
Midiirligu
02  Arsiv odalarin daha diizenli ve giivenli Genel Sekreter 2 hafta
isletilebilmesi i¢in tedbirler alinmasi. Yardimcisi
03  Kurumic¢i Bilgi Giivenligi farkindaligi -Kurumsal Ayda bir
yaratmak icin daha sik bildirilerin yaymlanmas:  letisimMiidiirliigi,
-Bilgi islem
Midirlugi
04  Organizasyon semasinda Yonetim Temsilcisinin = -Insan Kaynaklari 1 hafta
belirtilmesi ve organizasyon semasinin Midiirlugii
imzalanmasi
05  Sozlesmelere eklenecek Gizlilik Taahhiit -Hukuk Devaml
Maddesinin daha etkin uygulanmasi Miisavirligi
-Tiim idari birimler
06  Personele Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Insan Kaynaklari Devamli
Farkindalik egitiminin her y1l uzman bir kurulus = Miduirligi
tarafindan sertifikali egitimlerinin verilmesinin
saglanmasi.
07  Kart baski sisteminin turnike sistemine veri -BGYS Yonetim 6 Ay
gondermesi i¢in gerekli idari ve teknik Temsilcisi
goriismelerin yapilmasi. -Bilgi Islem
Midirligi
08  Ogrencilerin ve idari personelin akill1 -Kurumsal 6 Ay
telefonlarindaki mobil uygulamalarini daha [letisimMiidiirligii,
aktif kullanabilmeleri igin iyilestirme yapilmasi .  -Bilgi islem
Midirligi
09
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