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GÖREV TANIMI 

 

: FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

ÜST YÖNETİM : DEKAN 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 18 inci maddesi ve Üniversitelerde Akademik 
Teşkilat Yönetmeliği çerçevesinde oluşturulmuş ve görev tanımları belirlenmiştir.  
 

Fakülte Yönetim Kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardımcı bir organ olup; Dekanın başkanlığında Fakülte 
Kurulunun üç yıl süre ile seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir doktor öğretim üyesinden oluşur, Dekanın çağrısı 
üzerine toplanır. 

 

GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
 

1. Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile Akademik Takvimin uygulanmasını sağlamak, 
2. Fakültede görev yapacak öğretim elemanlarının atanması, akademik kadro ihtiyaçlarının belirlenmesi ve 

yükseltilmesi ile ilgili önerilerde bulunmak, 
3. Fakültede yürütülen bilimsel araştırma ve projeleri teşvik etmek, desteklemek ve bu alanda gerekli 

düzenlemeleri yapmak, 
4. Fakülte Kurulunun kararları ile belirlenen esasların uygulanmasında Dekana yardım etmek, 
5. Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemleri hakkında 

karar vermek, 

6. Öğrencilerin disiplin işlemleri ile ilgili kararlar almak ve ilgili mevzuat çerçevesinde uygulamaları yürütmek, 
7. Gerekli gördüğü durumlarda geçici çalışma grupları, eğitim-öğretim koordinatörlükleri kurmak ve bunların 

görevlerini düzenlemek, 

8. Dekanın Fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

9. Kanun ve yönetmelikler ile verilen diğer görevleri yapmaktır.  
 


