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TOPLANTI TUTANAGI

GORUSULECEK KONU BASLIKLARI

01
n Politika, Hedefler ve performans gdstergeleri
" Onceki yonetimin gozden gegirme toplantilarinda karar alinan faaliyetlerinin
durumu,
" Yonetim Sistemleri ile ilgili i¢ ve dis hususlardaki degisiklikler,
» Yénetim Sisteminin performans) ve etkinligi
= Amaclara erigme derecesi,
L] Uygunsuzluklar ve dizeltici faaliyetler,
- izleme ve dlgme sonuglary,
n Tetkik sonuglari,
. lgili taraflardan gelen bildirimler
. Risk ve firsatlart belileme faaliyetleri igin gerceklestirilen faaliyetlerin etkinligi,
= lyilestirme igin firsatlar
® Uygun oldudunda ana tedarikciler ve ortaklarin iSYS denetimlerinin ve gdézden
gecirmelerinin sonuclan da dahil olmak Gzere, ISYS denetimlerinin ve gézden
gecirmelerinin sonuglari, O
- Tatbikat ve test sonuglan, O
= Onceki risk belirlemelerinde yeterli dizeyde ele alinmayan riskler veya konular, O
n Kesinti yasanan ihlal olaylarindan alinan dersler ve ortaya gikan iglemler ve U
u lyi uygulamanin ortaya ¢ikmasi ve yol gésterilmesi. O
= Musterinin geri bildirimi, O
= Insani, teknik, bilgi ve mali kaynak seviyelerinin mevcut durumu ve gelecegine
yénelik tahminler,
| Insani ve teknik yeteneklerin meveut durumu ve gelecedine yonelik tahminler,
ALINAN KARARLAR VE SONUCLARI
S.N ALINAN KARAR SORUMLU TERMIN
01 | Kurumumuzda kullanilan harici yazilimlarin sifre prosediiriine uygun YGG
sifre olusturmasi.
02 | Entegrasyon éncesi olusan eski kullanicilarin sistemden silinmesi YGG
03 | Personele Bilgi Glivenligi Yénetim Sistemi Farkindalik Egitiminin YGG
her yi1l uzman bir kurulus tarafindan sertifikal egitimlerin
verilmesinin saglanmasi.
04 | BGYS Farkindalik Egitiminin planlanmasi. YGG
05 | Web sayfasinda kisilerin fotograflarinin yaymlanmas: konusunda iist YGG
Yoénetimin onayinin alinmast.
06 | Fakiiltelerde bulunan havuz notebooklarimin bilgi gtivenlifi ve zaman YGG
tasarrufu kapsaminda Akilli Kiirstiler ile degisiminin planlanmasi.
07 | Akuli ders yoklama sisteminde listede ismi tanimh olup derse YGG
gelmeyen dgrencilerin listede kirimizi renkli olarak
belirtilmesi konusunun yazilimeilarla goriislilmesi
08 | Sifresi kolay alinan yazilimlar var ise (manuel agilan hesaplar) YGG
departmanlara bilgilendirme yapimal:.
09 | Kimlik kartlarimin arkasindaki bilgilerin silinmesi ile ilgili YGG
calismadniimiizdeki donemde tekrar giindeme getirilmesi
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